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TITULO | - DA ORGANIZAGAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

CAPITULO I: Da Identificagao

INSTITUIGAO MANTENEDORA: INSTITUTO DE ENSINO E ASSISTENCIA
SOCIAL

CNPJ: 86.552.809/0001-41

Enderec¢o: Rua XV de Novembro, 267 — Caixa Postal n°® 2001

CEP: 88523-970 Cidade: Lages UF: Santa Catarina

Fone: (49) 3223-2266 Fax: (49) 3223-1222

UNIDADE OPERATIVA EDUCACIONAL: COLEGIO SALVATORIANO PADRE
JORDAN

Enderec¢o: Rua Coronel Caetano Costa, 501 - Coloninha

CEP: 88090-340 Cidade: Florianépolis UF: Santa Catarina

Fone: (48) 33481595 CNPJ: 86.552.809/0009-07




CAPITULO II: Dos Fins e Objetivos

Secao | - Da Filosofia

A Instituicdo Salvatoriana € um centro de aprendizagem, de vida e de
evangelizagao. Como Instituicdo de Ensino, inserida no contexto mundial, esta atenta
as grandes reflexdes que se dao no campo educacional e implementa agbes, visando
a ajudar os educandos a “aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a
conviver, aprender a ser e aprender a crer’(PPP pag. 28). Como Instituicdo de
Ensino Catdlica, € uma comunidade em que a fé, a esperanga e o amor sao vividos e
comunicados progressivamente, no permanente desafio de harmonizar fé, cultura e

vida.

A Instituicdo Salvatoriana orienta sua agédo educativa, através do legado que
seu Fundador, Padre Francisco Maria da Cruz Jordan, deixou. Padre Jordan,
inspirando-se no Evangelho de Jodo 17,3, insiste que ensinemos, levemos ao
conhecimento de que a “a vida eterna é esta: que te conhecam a ti, o Deus tnico e
verdadeiro e aquele que enviaste, Jesus Cristo”. Para realizar esta misséo, o
Fundador pede que “sejam utilizados todos os modos e meios de acordo com as

exigéncias de cada tempo e lugar”. (CIS/25, Ed.2, p.41).

Como Instituicao Catodlica de Ensino, a Instituicdo Salvatoriana - Escola em
Pastoral, insere- se na Pastoral da Igreja, assumindo um compromisso social e

eclesial, sendo um centro de claro e explicito servigo evangélico a comunidade.

Sendo assim, a Instituicdo entende a educagdo como processo de
humanizagdo, adequado as exigéncias do contexto, que promove a vivéncia dos
valores cristdos, respeita as diferengas e tem a pessoa como centro de sua missao.
Ou seja, os educandos sdo o centro da vida da Instituicdo, que se empenha na sua

formacao integral.

A Acdo Educativa Salvatoriana, além da constru¢do do conhecimento e do
desenvolvimento de competéncias dos estudantes, prioriza o cultivo dos valores
através da descoberta do mundo, dos outros, de si mesmos e de Deus. A luz da fé,
s&o promovidos os valores éticos, culturais, sociais, morais e religiosos, capazes de
organizar novas formas de interagcao social e desenvolver a cultura da solidariedade e

da paz.



Aliado a isto e visando a preservar e melhorar a qualidade de vida, a Instituicdo

desenvolve em seus estudantes a consciéncia e 0 compromisso com o meio ambiente.

Dessa forma, pretende contribuir para a formagcdo de uma pessoa
comprometida com a transformagdo da sociedade, tendo como fundamentos os
valores cristdos, vivenciados através do dialogo, do respeito mutuo, da convivéncia

fraterna, das agdes solidarias, com liberdade e responsabilidade.

A Instituicdo Educativa Salvatoriana enfatiza o sentido de parceria na Misséao,
na medida em que, educadores e familiares, apoiando-se mutuamente e
comprometidos, em seus papéis complementares, buscam a construcdo de um
ambiente estimulador e fraterno, de calma e ordem na familia, na escola e na

sociedade.

A disciplina é, portanto, um processo de constru¢cdo da identidade pessoal e
coletiva de forma consciente, critica e comprometida com valores humanos e cristaos.
E a educacdo para o desenvolvimento da autonomia, da liberdade responséavel e de
padrbes éticos com base nos principios de respeito, justica e equilibrio. Neste sentido,
€ o clima em que o curriculo se processa e fator de amadurecimento do estudante, na
medida em que ele assume o efeito de seus atos e toma consciéncia da necessidade
de limites para interagir no grupo, aperfeicoando o seu senso de pertenca a essa

comunidade.

Subsecgiao | - Da Missao

O Colégio Salvatoriano Padre Jordan tem como Missao: Mediar a construgao

do conhecimento, desenvolvendo o potencial humano para a promog¢éao da vida.

Subsecao Il - Da Visao

Ser referéncia em educacéao salvatoriana de exceléncia.

Subsecao lll - Dos Valores

Identidade Salvatoriana: vivéncia do Carisma, Espiritualidade e Misséo
Salvatorianos, heranca dos fundadores.

Solidariedade: desenvolvimento da cultura da solidariedade a exemplo de
Jesus, o Salvador.

Vida: o centro da nossa missdo € a pessoa a ser salva, que supde a

valorizagao e defesa da vida em todas as suas dimensbes e formas de expressao.
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Amor: vivéncia do amor inclusivo, que é a marca por exceléncia da Familia

Salvatoriana.

Justica: compromisso e criatividade para que todos possam viver dignamente.

Conhecimento: formacgao integral da pessoa, construcdo do conhecimento
critico, participacao ativa na transformacao da realidade.

Sustentabilidade: missao sustentavel por modo de ser pautado no cuidado

com a vida e o futuro do planeta.

Subsecgao IV - Das Finalidades

A educacao deve ser considerada como meio no desenvolvimento humano,

instrumento gerador das transformagdes sociais. E base para a aquisicdo da
autonomia, fonte de visao prospectiva, fator de progresso econémico, politico e social.
E o elemento de integracdo e conquista do sentimento e da consciéncia de cidadania.
Nessa concepg¢ao, a finalidade da educacao é formar individuos capazes de analisar,
interpretar e intervir na realidade, visando o bem maior da pessoa humana, em nivel
individual e coletivo. Assim a verdadeira esséncia da pessoa humana ndo mais se
constitui sob a forma de pura realidade fisico-biolégica, pois ele € um ser em
permanente construcdo que vai se fazendo por meio de sua pratica e de sua acao
histérica. Numa perspectiva histérico-cristd, o ser humano é também um ser de
relacdes, pois se relaciona com Deus, com as pessoas € consigo mesmo. Sua
existéncia se manifesta efetivamente por meio de atividades, de acdes e de praticas,

nas quais essas relagdes se concretizam.

O Colégio Salvatoriano Padre Jordan desenvolve seu projeto educacional
numa proposta inovadora, com a finalidade de formar um cristdo auténtico e um

cidadao atuante na sociedade.

Secao Il - dos Objetivos

Subsecao | - Da Instituigao

Art.1° - Promover a educacéo integral da crianca e do jovem, por meio da

eficiéncia do processo educativo;
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Art. 2° - Desenvolver um processo de ensino centrado na pessoa, concorrendo
para a formagao do cidadao empreendedor, autbnomo, consciente dos seus direitos e
deveres, capaz de identificar e solucionar problemas com base em principios éticos;

Art. 3° - Promover uma educacgao que favorecga a construgao do conhecimento,
preparando cidad&os criativos, inovadores e criticos;

Art.4° - Mediar, de forma intencional e consciente, a apropriagéo e significagéo
ativa de valores e crengas, processos cognitivos, socio-afetivos, conhecimentos
académicos e referenciais sécio-histéricos de vida cristd numa concepcgao reflexiva e
libertadora;

Art. 5° - Garantir o acesso ao conhecimento sistematizado, utilizando-se da
pesquisa como instrumento para (re) constru¢ao do saber bem como de processos
cognitivos para a consolidagdo da sua dindmica de aprendizagem;

Art. 6° - Promover a curiosidade, o conhecimento, o respeito e a valorizagdo da
pluralidade cultural;

Art. 7° - Orientar para opgdes pessoais e comprometimentos sociais
construtivos com base em uma escala de valores cristaos;

Art. 8° - Conscientizar quanto a valorizagdo do patrimbnio, que € um bem de
uso comum, devendo ser preservado e sempre que possivel expandido, a fim de
atender as necessidades da comunidade escolar e a sociedade como um todo;

Art. 9° - Vivenciar a Proposta Educativa Salvatoriana na comunidade educativa,
atenta as suas necessidades e colaborar na formagcao basica para o exercicio da
cidadania;

Art. 10 - Promover uma educagao e um ambiente evangelizador onde educador
e estudante sejam agentes de transformacao;

Art. 11 - Oportunizar o desenvolvimento da capacidade para o trabalho em
equipe de forma cooperativa e responsavel, tendo consciéncia do individual e do
comunitario;

Art. 12 - Preparar para o dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos, que
permita ao estudante utilizar as possibilidades do meio, desenvolvendo a consciéncia
ecoldgica e a valorizagao da vida;

Art. 13 - Cativar os estudantes egressos para que continuem envolvidos com a

Instituicdo Salvatoriana.
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Subsecao Il - Do Ensino Fundamental

Art.1° - Propiciar o desenvolvimento da capacidade do estudante de aprender,
tendo como meios basicos o dominio da leitura, da escrita e do célculo, para discernir,
compreender, fazer opgdes e solucionar problemas;

Art.2° - Desencadear atividades que promovam a compreensdo do ambiente
natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se
fundamenta a sociedade, buscando o exercicio da cidadania e da liberdade humana;

Art. 3° - Oportunizar o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e do respeito mutuo em que se assenta a vida social;

Art. 4° - Estimular a aquisicao do conhecimento e a valorizagdo da pluralidade
do patriménio sociocultural brasileiro, bem como aspectos socioculturais de outros
povos € nacgles, estimulando o posicionamento critico em relacdo a qualquer
discriminacido baseada em diferencas culturais, de classe social, de crencas, de sexo,
de etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais;

Art. 5° - Desenvolver um processo sistematizado de aprendizagem, tendo em
vista a aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e valores;

Art. 6° - Promover o desenvolvimento da religiosidade, a vivéncia auténtica da
espiritualidade cristd, mediante um ambiente escolar marcado pelos valores
evangélicos;

Art. 7° - Propiciar o comprometimento do estudante, para assumir
responsabilidades, enfocando sua formagao e sua vida de cristdo e de cidaddo numa
perspectiva de servico;

Art. 8° - Efetivar a proposta educativa salvatoriana, tendo em vista acbes
pedagdgicas que despertem o pensar critico e reflexivo do estudante;

Art. 9° - Colaborar no desenvolvimento de uma consciéncia ecoldgica de

protecdo ambiental e integragéo ativa da pessoa humana com o meio ambiente.
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TITULO Il - Da OrGANizacAo EscoLAr

CAPITULO I: Da Estrutura Administrativa e Pedagégica

A administracdo da Unidade Operativa Educacional é exercida pela Diregéo,
assessorada pelo Conselho Técnico Administrativo e Conselho Técnico Pedagdgico

que tém por fungao coordenar, orientar e dinamizar todo o processo educacional.

Secédo | - Da Diregao
A Diregéo é constituida pelo (a) Diretor (a) e Vice-Diretor (a), nomeados (as)

pela Entidade Mantenedora, competindo-lhes dirigir a Unidade Operativa Educacional

através da tomada de decisbes, visando a consecugao dos objetivos da Instituicdo.

Subsecao | - Compete a Diregao

Art.1° - Deliberar sobre o planejamento das atividades, dos Servigos e das
Institui¢des;

Art.2° - Aprovar regulamentos ou normas das Instituicées, dos Servigos e das
Associagdes, ouvido, se necessario, 0 Conselho Técnico Administrativo (CTA)e ou o
Conselho Técnico Pedagégico (CTP);

Art.3° - Autorizar o fornecimento de dados estatisticos solicitados pelas
Instituicdes e Associagdes existentes na Unidade Educacional;

Art.4° - Encaminhar a Entidade Mantenedora as propostas referentes as
reformas e ampliacbes dos bens mdveis e iméveis da Unidade Operativa Educacional;

Art.5° - Apresentar a Entidade Mantenedora o plano orgamentario;

Art.6° - Propor e encaminhar as modificagcdes a serem efetuadas no Regimento
Escolar, de acordo com a legislagdo vigente;

Art.7° - Planejar e empreender agdes que promovam avangos tecnolégicos e
pedagdgicos;

Art.8° - Fixar normas técnicas para a elaboragdo dos planos e projetos
decorrentes do Projeto Politico Pedagogico e dos dispositivos regimentais;

Art.9° - Coordenar a elaboracéao e aprovar o Calendario Escolar;

Art. 10 - Deliberar sobre medidas que visem ao aperfeicoamento do processo
educativo, ouvido o Conselho Técnico Pedagdgico e ou o Conselho Técnico

Administrativo;
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Art. 11 - Prover meios para viabilizar um processo educativo de qualidade, bem
como para a recuperacao dos estudantes de menor rendimento escolar;

Art. 12- Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas,
bem como do plano de trabalho dos educadores;

Art. 13 - Avaliar, articular e deliberar sobre as normas de convivéncia, ouvido o
Conselho Técnico Pedagdgico;

Art. 14 - Decidir sobre a aplicagdo das medidas pedagdgicas socioeducativas
aos estudantes, ouvido, se necessario, o Conselho Técnico Pedagdgico;

Art. 15 - Decidir sobre as formas de acompanhamento do desempenho dos
professores e de todos os que exercem fungdes administrativas ou pedagdgicas;

Art. 16 - Aprovar o Projeto Politico Pedagdgico e prover meios para sua
€execucao;

Art. 17 - Zelar para que a Filosofia da Instituicdo Salvatoriana seja conhecida e
vivenciada pelos membros da Comunidade Escolar e da comunidade em geral,;

Art. 18 - Convidar pessoas para colaborar com o Setor de Pastoral Escolar e
para participar de eventos promovidos pela Unidade Operativa Educacional;

Art. 19 - Promover atividades motivacionais para a sua equipe, visando ao
alinhamento das metas pessoais com as da Unidade Operativa Educacional,;

Art. 20 - Cumprir e fazer cumprir as diretrizes emanadas da Entidade
Mantenedora;

Art. 21 - Resolver os casos omissos neste Regimento Escolar.

§ 1° - Do (a) Diretor (a)

O (a) Diretor (a), legalmente habilitado, € o representante da Entidade
Mantenedora, nomeado (a) pela mesma, dirige, coordena e supervisiona as atividades
administrativas e técnico-pedagdégicas da Unidade Operativa Educacional, sendo o (a)
animador (a) e o (a) dinamizador (a) do processo educativo, promovendo um ambiente
propicio ao cultivo e a vivéncia da filosofia orientadora expressa no Projeto

Pedagdgico Salvatoriano.

| - Sdo Atribuicoes do (a) Diretor (a):

a) Representar oficialmente a Unidade Educacional;

b) Presidir, com poder de veto, o Conselho Técnico Administrativo e o
Conselho Técnico Pedagodgico, o Conselho de Classe e todos os demais atos

escolares;
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c) Coordenar a elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico, ouvido o Conselho Técnico Pedagdgico, procedendo a ajustes, quando
necessario;

d) Garantir espagos para planejamento, discussdo, reflexdo, estudos e
encontros que oportunizem a formacao permanente dos educadores e auxiliares de
administracao escolar;

e) Aplicar as penalidades disciplinares previstas em lei aos educadores e a
todos os que exercem fungdes administrativas ou pedagdgicas;

f) Supervisionar, diretamente ou por delegagéo, o funcionamento da estrutura
administrativa e técnico-pedagégica da Unidade Operativa Educacional,

g) Coordenar o desenvolvimento do processo educativo, zelando pelo
cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico;

h) Promover o intercdmbio com outros estabelecimentos de ensino e a
integragcdo com a comunidade;

i) Aprovar as propostas de aproveitamento de estudos e de adaptagao
curricular para os estudantes recebidos por transferéncia;

j) Assinar, juntamente com o (a) Secretario (a), a documentacgao relativa a
Unidade Educacional e a vida escolar dos estudantes;

k) Contratar e demitir educadores e demais auxiliares de administragéo escolar,
ouvindo o Conselho Técnico Administrativo e/ou, se necessario, o Conselho Técnico
Pedagdgico;

[) Submeter as demandas trabalhistas a apreciacdo da Entidade Mantenedora;

m) Autorizar despesas conforme o orgamento aprovado pela Entidade
Mantenedora;

n) Assinar cheques, se bastante procurador, juntamente com um dos
procuradores nomeados pela Entidade Mantenedora;

0) Indicar nomes a Entidade Mantenedora para a Vice-Diregao;

p) Indicar o Coordenador dos Servigos e Atividades Complementares;

q) Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes oriundas da legislagédo vigente,
deste Regimento Escolar e da Entidade Mantenedora;

r) Aplicar as medidas pedagdgicas socioeducativas previstas neste Regimento
Escolar;

s) Prover os meios para a consecucado dos objetivos educacionais e para o
atendimento dos dispositivos legais;

t) Praticar todos os demais atos inerentes ao cargo:
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u) Delegar competéncias.
v) Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missdo Salvatoriana;
w) Cumprir as diretrizes emanadas da Mantenedora;

x) Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a).

§ 2° - Do (a) Vice-Diretor (a)
O (a) Vice-Diretor (a), coparticipante da Direcao, constitui-se elemento de apoio
e incentivo ao processo educativo, € nomeado (a) pela Entidade Mantenedora, em

consonancia com o (a) Diretor (a).

| - Sdo Atribuicoes do (a) Vice-Diretor (a):

a) Substituir o (a) Diretor (a) em seus impedimentos;

b) Coordenar, por delegagdo do (a) Diretor (a), os Servigos de Apoio
Administrativo;

c) Auxiliar o (a) Diretor (a) no desempenho da funcdo de Direcdo da
Unidade Operativa Educacional;

d) Participar das reunides do Conselho Técnico Administrativo, Conselho
Técnico Pedagdgico e de outras reunides promovidas pela Unidade Operativa
Educacional;

e) Participar da elaboragdo, execugao e avaliagdo do planejamento

estratégico e orgamento do Colégio;

f) Implementar as politicas de gestdo de pessoas deliberadas pela
Mantenedora;
9) Oferecer suporte aos Servicos para ambientacdo de novos

colaboradores;

h) Desenvolver e aplicar instrumentos de avaliagdo de desempenho para
funcionarios e educadores;

i) Representar o Colégio, por delegacado do (a) Diretor (a) em eventos
referentes a sua area;

i) Participar de estudos e momentos de capacitagcido oferecidos pela
Unidade Operativa Educacional;

k) Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missdo
Salvatoriana;

)] Cumprir as diretrizes emanadas da Mantenedora;

m) Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);
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n) Exercer outras atribuicdes deliberadas pela Direcao.

Secao Il - Do Conselho de Classe

O Conselho de Classe ¢ um Orgdo Consultivo e Deliberativo que
fundamenta a sua agao nos principios do Projeto Politico Pedagdgico, na legislagéao
em vigor e nas disposicdes deste Regimento Escolar.

O Conselho de Classe é convocado e presidido pelo (a) Coordenador
(a) Pedagodgico (a) que a seu critério, pode delegar essa atribuicdo ou ao (a)
Orientador (a) Educacional.

O (a) Presidente do Conselho de Classe pode convidar para participar

das reunides, estudantes pais ou responsaveis pelos estudantes e outras pessoas,
sempre que necessario.

Antecipando o Conselho de Classe, pode ocorrer o Pré-Conselho, que
se constitui em um momento de avaliagdo da turma sob a coordenacéo do Servigco de
Orientacdo Educacional, a fim de analisar o desempenho da turma identificando
possiveis agdes de melhoria. Neste Pré-Conselho elabora-se uma ata que sera

elemento de reflexdo no Conselho de Classe.

Subsecao | - Sao Membros do Conselho de Classe

a) Diretor(a) ou seu Representante;

b) Coordenador(a) Pedagogico(a);

c) Orientador(a) Educacional,;

d) Coordenador(a) da Pastoral Escolar;
e) Inspetor (a) de Estudantes;

f) Educadores das Turmas.

Subsecao Il - Atribuicoes do Conselho de Classe

Art.1° - Analisar o aproveitamento da turma como um todo, diagnosticando as
suas possibilidades e limitagdes, propondo solugdes alternativas;
Art.2° - Emitir parecer sobre assuntos de natureza didatico-pedagdgica e sobre

assuntos gerais da Unidade Operativa Educacional, quando solicitado pela Diregéao;
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Art.3° - Decidir sobre a promocao do estudante;

Art.4° - Emitir parecer sobre os casos de classificacido, reclassificacdo e
possibilidade de avango nos anos/séries;

Art.5° - Opinar sobre a composigao das turmas;

Art.6° - Opinar sobre a suspensao e cancelamento de matricula de estudantes,

quando solicitado pela Direcéao.

Subsecao lll - Reuniées do Conselho de Classe

As reunides ordinarias do Conselho de Classe s&o previstas no Calendario
Escolar Anual.
Podem realizar-se reunides extraordinarias do Conselho de Classe,

convocadas pelo (a) Presidente, sempre que for necessario.

Subsecao IV - Do Pré-Conselho de Classe

O Servigo de Orientacdao Educacional coordena a realizagao de um relatério
elaborado pelos estudantes de cada turma dos anos finais do Ensino Fundamental e
do Ensino Médio, abordando o parecer dos estudantes sobre o rendimento da turma,
em termos de aprendizagem e postura nas atividades curriculares.

Este parecer é analisado pelos educadores no Conselho de Classe da

respectiva turma, quando necessario.

Secao lll - Do Servigo de Orientagao Educacional (SOE)

O Servico de Orientagcdo Educacional tem como finalidade planejar,

acompanhar e orientar as atividades de integracéo entre os membros da comunidade
escolar conforme os objetivos da Proposta Salvatoriana. Atua num processo dinamico,
continuo e sistematico, estando integrado a Diregdo, ao Servico de Coordenagao
Pedagodgica, ao Servigco de Inspetoria de Estudantes e ao Servigo de Pastoral Escolar,
evidenciando postura interdisciplinar.

O Servico de Orientagdo Educacional considera o estudante um ser global que
deve desenvolver-se harmoniosa e equilibradamente em todos os aspectos:
intelectual, fisico, social moral, estético, politico e espiritual.

A Orientagado Educacional é exercida por Orientador (a) Educacional habilitado
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(a), indicado (a) e admitido (a) pelo (a) Diretor (a).

Subsecao | - Sao Atribuicoes do Servigo de Orientagao Educacional

Art.1° - Elaborar projetos educacionais que envolvam os estudantes;

Art.2° - Estabelecer a mediacdo no processo de relagbes interpessoais da
Comunidade Escolar;

Art.3° - Coordenar a selecdo e acompanhar a adaptacao dos novos estudantes;

Art.4° - Auxiliar o estudante na descoberta de seus objetivos pessoais e na
organizagao de metas para atingi-los;

Art.5° - Acompanhar o desenvolvimento do estudante nas diversas areas de
aprendizagem,;

Art.6° - Desafiar os estudantes para o exercicio de uma pratica de lideranca
cooperativa e criativa;

Art.7° - Coordenar o processo de escolha dos representantes de turma e
assessora-los em suas necessidades;

Art.8° - Intervir pedagogicamente, oportunizando ao estudante meios para o
cultivo de sua autoestima;

Art.9° - Buscar alternativas de solugdo para as dificuldades comportamentais
individuais ou grupais evidenciadas;

Art.10 - Orientar as familias para o encaminhamento de estudantes a outros

especialistas, quando necessario;

Art.11 - Elaborar pareceres sobre estudantes, quando necessario, para outros
profissionais especializados;

Art.12 - Realizar levantamentos de dados a partir da realidade dos estudantes
para atendé-los coerentemente em seus interesses e suas necessidades;

Art.13 - Compor as turmas, juntamente com o Servigo de Coordenagao
Pedagodgica e o Servigo de Inspetoria de Estudantes, submetendo-as a aprovacao da
Direcao, ouvido o Conselho de Classe;

Art.14 - Emitir parecer sobre a aplicacdo das medidas pedagdgicas
socioeducativas aos estudantes;

Art.15 - Participar do planejamento, da organizacdo e da realizagdo das

reunides do Conselho de Classe, procedendo aos encaminhamentos necessarios;
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Art.16 - Manter contato com a familia dos estudantes, colhendo e prestando
informacdes para a realizacao do trabalho de orientagdo com maior seguranca;

Art.17 - Promover a orientagao vocacional e profissional dos estudantes;

Art.18 - Manter organizados e atualizados os registros de acompanhamento do
desempenho escolar do estudante, em todas as dimensdes, assegurando sigilo;

Art.19 - Participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico;

Art.20 - Assistir ao estudante no desenvolvimento integral de sua
personalidade e na sua insergéo social;

Art.21 - Manter os educadores informados quanto as providéncias tomadas
pelo Servico de Orientagdo educacional (SOE) junto aos estudantes, encaminhados
ao Servico;

Art.22- Desenvolver um trabalho de integragéo: Pais x Colégio; Educadores x
Pais e Pais x Filhos;

Art.23 - Procurar captar a confiangca e a cooperacdo dos estudantes,
ouvindo-os com paciéncia e atencao;

Art.24 - Coordenar o processo de escolha dos educadores orientadores de
cada turma e orienta-los quanto as suas atribuicoes;

Art.25 - Atender aos pais juntamente com os educadores;

Art. 26 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art.27 - Participar de reunides de estudos e momentos de capacitagao
oferecidos pela Unidade Operativa Educacional;

Art.28- Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao
Salvatoriana;

Art.29- Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

Art.30 - Exercer outras atribuigdes deliberadas pela Direcao.

Secao IV - Do Servigo de Coordenagao Pedagogica (SOP)

O Servigo de Coordenacédo Pedagodgica tem como finalidade planejar,
acompanhar, coordenar e orientar as atividades técnico-pedagogicas, promovendo o
conhecimento e a efetivagdo da Proposta Educativa Salvatoriana expressa no Projeto
Politico Pedagdégico, nos Planos de Ensino e no disposto neste Regimento, em

consonancia com a Diregdo, com o Servico de Orientacdo Educacional, Servigco de
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Inspetoria de Estudantes e com o Servico de Pastoral Escolar, evidenciando postura
interdisciplinar e assegurando a qualidade do processo ensino aprendizagem.
A Coordenacdo Pedagdgica é exercida por profissional habilitado (a), indicado

(a) e admitido (a) pelo (a) Diretor (a).

Subsecao | - Sao Atribuicdes do Servico de Coordenagao Pedagodgica:

Art.1° - Participar da elaboragéo, execugdo e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagogico;

Art.2° - Orientar e acompanhar as atividades do Corpo Docente no que se
refere a selecdo e a adocao de material didatico, ao seu plano de trabalho e a
avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem, individualmente e em grupo;

Art.3° - Coordenar a elaboragdo, a implementacdo e a avaliagdo do
Planejamento Educacional, assegurando sua execug&o;

Art.4° - Planejar e coordenar as reunides de carater pedagdgico;

Art.5° - Analisar Historico Escolar e demais documentos dos estudantes
recebidos por transferéncia para os ajustes necessarios;

Art.6° - Coordenar a elaboragdo dos programas de adaptagdo de curriculo,
aproveitamento de estudos e estudos de recuperagao;

Art.7° - Analisar os resultados do processo pedagégico e sugerir alternativas
para o seu aperfeicoamento;

Art.8° - Discutir sobre o aproveitamento escolar e sobre a pratica docente,
elaborando propostas de intervengao na realidade;

Art.9° - Coordenar a elaboracdo, execucao e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico do Colégio;

Art.10 - Desafiar e orientar o Corpo Docente na selegcdo de metodologias
atualizadas e coerentes com o Projeto Politico Pedagdgico assumido pela Unidade
Operativa Educacional, acompanhando e avaliando a sua implementacgéo;

Art.11 - Assegurar a unidade de acgdo pedagogica, estimulando o intercambio
de experiéncias entre os integrantes da Comunidade Escolar e o trabalho
interdisciplinar;

Art.12 - Viabilizar a relacdo teoria-pratica, para qualificar os processos de
tomada de decistes referentes a consecucdo dos objetivos do Projeto Politico
Pedagogico;

Art.13 - Estimular e acompanhar atividades pedagogicas na Biblioteca,
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Laboratérios, Audiovisual e demais salas ambiente;

Art.14 - Estimular o Corpo Docente para a sua formagdo e atualizagado
permanentes;

Art.15 - Manter atualizados e organizados os documentos, planos e registros
do Servico;

Art.16 - Buscar a construcdo e a reconstrucdo do planejamento curricular,
coordenando a articulagao e a sistematizagao do mesmo;

Art.17 - Convocar e presidir o Conselho de Classe, procedendo aos
encaminhamentos necessarios;

Art.18 - Assessorar a Direcdo nos casos de alteragdes do quadro docente;

Art.19 - Elaborar o Plano de A¢ao do Servigo de Coordenacgéo Pedagdgica;

Art.20 - Zelar pela conveniente infraestrutura pedagoégica dos laboratérios e
propor a aquisicdo de recursos didatico-pedagodgicos, participando da respectiva
selecio;

Art.21 - Assessorar o Conselho Técnico Administrativo, o Conselho Técnico
Pedagdgico, a Direcao e a Comunidade Escolar em assuntos pertinentes ao Servigo;

Art.22 - Encaminhar a Direcéo relatorio das atividades da area educativa;

Art.23 - Adaptar as normas e diretrizes emanadas de Orgdos Educacionais
Superiores as peculiaridades locais, submetendo-as a aprovagéo do (a) Diretor (a);

Art.24 - Orientar os educadores recém-admitidos, promovendo sua integragao
ao ambiente escolar;

Art.25- Examinar os diarios de classe dos educadores, garantindo a
fidedignidade dos registros;

Art.26 - Organizar o horario escolar;

Art.27 - Verificar, juntamente com o (a) Inspetor (a) de Estudantes, a presenca
dos educadores em sala de aula, no horario previsto para o inicio das atividades de
ensino, tomando providéncias ou substituindo o educador, garantindo o atendimento
dos estudantes;

Art.28 - Desempenhar outras atividades inerentes a Coordenacado Pedagdgica
que lhe forem confiadas pelo (a) Diretor (a);

Art.29 - Participar de reunides de estudos e momentos de capacitagao
oferecidos pela Unidade Operativa educacional;

Art.30 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art.31- Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

Art.31 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Misséo
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Salvatoriana.

Sec¢ao V - Do Servigo de Pastoral Escolar (SPE)

O Servigo de Pastoral Escolar tem por finalidade a promocao da vivéncia dos

valores humanos e cristdos e o planejamento, coordenacdo, assessoria,
acompanhamento e avaliagdo das atividades da area Pastoral do Colégio, a luz do
Plano de Pastoral da Instituicdo Salvatoriana, em consonancia com os Servigcos de
Coordenagao Pedagodgica, Orientacdo Educacional e Inspetoria de Estudantes,
evidenciando postura interdisciplinar.

O (a) Coordenador (a) do Servigo de Pastoral Escolar ¢ indicado (a) e admitido
(a) pelo (a) Diretor (a), podendo contar com pessoas auxiliares convidadas pela

Direcéo.

Subsecao | - Sdo Atribuicées do Servigo de Pastoral Escolar:

Art.1° - Participar da elaboragédo, execugcdo e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagdgico do Colégio;

Art.2° - Coordenar a elaboragdo e implementacdo do Plano de Pastoral
Institucional, na Unidade Operativa Educacional;

Art.3° - Proporcionar a vivéncia dos valores evangélicos, divulgando o Carisma,
a Missao e Espiritualidade Salvatoriana;

Art.4° - Dinamizar o processo de evangelizagdo na Comunidade Escolar;

Art.5° - Assessorar o Servigo de Coordenacao Pedagdgica no que se refere
aos conteudos do componente curricular do Ensino Religioso;

Art.6° - Organizar agdes que evidenciem a importancia do cultivo e vivéncia da
fé cristd;

Art.7° - Promover a integragdo da Unidade Operativa Educacional com a
Paroquia e a Diocese;

Art.8° - Favorecer o didlogo ecuménico e inter-religioso;

Art.9° - Informar a Comunidade Escolar quanto as diretrizes e orientagbes
promulgadas pela Igreja e pela Instituicao Salvatoriana;

Art. 10 - Participar de eventos referentes ao Servigo;
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Art. 11 - Estimular os membros da Comunidade Escolar para que se engajem
na cultura e em projetos de solidariedade e de voluntariado;

Art. 12 - Zelar pela atualizagdo do material pertinente ao Ensino Religioso;

Art. 13 - Trabalhar a formacado de liderangas para aprofundar o senso de
responsabilidade e compromisso cristao;

Art. 14 - Representar o Colégio, por delegacéo do (a) Diretor (a), em eventos
referentes a sua area;

Art. 15 — Participar de reunides de estudo e momentos de capacitagdo
oferecidos pela Unidade Operativa educacional;

Art. 16 - Participar de reunides de estudos e momentos de capacitagcao
oferecidos pela Unidade Operativa educacional;

Art. 17 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art. 18 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Misséo
Salvatoriana;

Art. 19 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

Art. 20 - Exercer outras atribui¢cdes deliberadas pela Direcao.

Secao VI - Do Servigo de Inspetoria de Estudantes (SIE)

O Servico de Inspetoria de Estudantes tem a finalidade de coordenar e
acompanhar as atividades do (s) turno (s), em consonéncia com o Servigo de
Coordenacgao Pedagdgica, com o Servico de Orientagdo Educacional e o Servigo de
Pastoral Escolar, evidenciando postura interdisciplinar.

O (a) Inspetor (a) de estudantes é indicado (a) e admitido (a) pelo (a)

Diretor(a).

Subsecao | - Sao Atribuigdes do (a) Inspetor (a) de Estudantes:

Art.1° - Coordenar as atividades dos turnos de funcionamento da Unidade

Operativa Educacional, embasando-se no Regimento Escolar, vivenciando e
divulgando a Filosofia Salvatoriana;
Art.2° - Monitorar a frequéncia dos estudantes no ambiente escolar;
Art.3° - Informar sobre os fatos ocorridos nos turnos, quando necessario e/ou
solicitado;
Art.4° - Primar pela organizagéo disciplinar e pelo respeito as normas de

convivéncia, na Unidade Operativa Educacional;
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Art.5° - Dar inicio e término as atividades de cada turno, assistindo a entrada e

a saida dos estudantes;
Art.6° - Verificar a presenca dos educadores em sala de aula no horario

previsto para o inicio das atividades de ensino, tomando providéncias, garantindo o
atendimento dos estudantes, juntamente com o (a) Coordenador(a) Pedagdgico (a);
Art.7° - Participar de reunides do Conselho Técnico Pedagdgico e do Conselho
de Classe;
Art.8° - Aplicar, no ambito das suas atribuigcbes, as medidas pedagdgicas
socioeducativas tomadas, fazendo os devidos registros;

Art.9° - Coordenar a utilizagdo de ambientes da Unidade Operativa Educacional
durante o horario escolar, organizando os horarios de ocupacgao e solicitando, a quem
de direito, a manutencao dos ambientes perfeitamente organizados e higienizados;

Art.10 - Coordenar os momentos de concentracao e organizagao dos estudantes
para a realizacao de solenidades e festas;

Art.11 - Participar de reunides de estudos e momentos de capacitagdo
oferecidos pela Unidade Operativa Educacional;

Art.12 - Providenciar atendimento de emergéncia médica para os estudantes,
quando necessario, e comunicar a familia;

Art.13 - Orientar os estudantes sobre a obrigatoriedade do uso do uniforme e o
respeito as normas;

Art.14 - Comunicar aos pais e/ou responsaveis as ocorréncias relacionadas a
falta de cumprimento das normas estabelecidas;

Art.15 - Planejar e executar, juntamente com o Servigo de Orientagcéo
Educacional, atendimentos a estudantes e pais, relacionados aos aspectos
disciplinares, afetivos e a vivéncia de valores;

Art. 16 - Liberar as saidas de estudantes para pessoas autorizadas;
Art. 17 - Identificar responsaveis por atos de depredacao do patriménio escolar;

Art. 18 - Vistoriar salas de aula e banheiros para detectar possiveis

irregularidades;

Art. 19 - Impedir a permanéncia de estudantes nas salas de aula, durante O
recreio;

Art. 20- Retirar objetos perigosos dos estudantes;
Art. 21 - Mediar as relagdes entre os estudantes;

Art. 22 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao
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Salvatoriana;
Art. 23 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;
Art. 24 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

Art. 25 - Exercer outras atribui¢cdes deliberadas pela Direcao.

Secao VIl - Do Servigo de Secretaria

O Servigo de Secretaria tem a seu encargo a escrituragao, o arquivo, o fichario
e a correspondéncia oficial da Unidade Operativa Educacional, de modo a assegurar a
verificagdo da identidade de cada estudante, da regularidade e autenticidade de sua

vida escolar, em consonancia com os demais servicos.

A estrutura e a organizacao da Secretaria fundamentam-se nas orientagdes e
diretrizes especificas emitidas pelo Sistema Estadual de Ensino e pela Entidade

Mantenedora.

O (a) responsavel pela Secretaria é profissional capacitado (a), nomeado (a)
pelo (a) Diretor (a). De acordo com a necessidade, o (a) Secretario (a) pode contar

com auxiliares indicados pela Diregéo.

Subsec¢ao | - Sao Atribuicoes do (a) Responsavel pelo Servigo de

Secretaria:

Art.1° - Responder perante a Direcdo pelo expediente e pelos servigcos
especificos da Secretaria;

Art.2° - Zelar pelo recebimento e expedicdo de documentos auténticos,
inequivocos e sem rasuras;

Art.3° - Firmar os livros e os documentos, quando for o caso;

Art.4° - Providenciar a elaboracdo de histéricos escolares, atestados,
transferéncias, certificados e outros documentos;

Art.5° - Receber e encaminhar correspondéncia;

Art.6° - Participar das reunides, quando solicitado;

Art.7° - Organizar, manter atualizado o arquivo escolar e zelar pela sua
conservagao e ordem;

Art.8° - Publicar circulares e avisos de matricula e outros atos do Colégio por
determinacgéao do (a) Diretor (a);

Art.9° - Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico

Pedagdgico;
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Art.10 - Promover o registro de dados referentes a vida escolar do estudante e
outros registros pertinentes ao Servigo, responsabilizando-se pela sua regularidade e
autenticidade;

Art.11 - Registrar e arquivar documentagéao referente a capacitagcao e formagao
do quadro profissional;

Art.12 - Prestar informacbes e esclarecimentos sobre a vida escolar do
estudante, fazendo os encaminhamentos necessarios bem como a escrituracdo e
legislagéo escolar;

Art.13 - Conhecer a legislagao educacional pertinente ao Servico;

Art.14 - Lavrar termos de abertura e de encerramento nos livros de
escrituragdo escolar;

Art.15 — Redigir e assinar atas quando convocado pela Direcdo do Colégio;

Art.16 - Classificar e arquivar atos oficiais referentes ao Colégio e outros
documentos da vida escolar;

Art.17 - Encaminhar ao Servico de Coordenacdo Pedagdgica, casos de
adaptacdo, lacunas, classificacdo, reclassificacdo e aproveitamento de estudos de
estudantes oriundos de outras escolas, cursos ou paises;

Art.18 - Registrar, sistematicamente, a entrada e saida de documentos;

Art.19 - Revisar toda a escrituracdo escolar, bem como o expediente a ser
submetido a despacho;

Art. 20 - Elaborar os boletins de divulgacédo dos resultados do aproveitamento
escolar;

Art.21 - Responsabilizar-se pela elaboracdo das atas de resultados finais dos
estudantes, enviando-as ao Setor Competente da Secretaria da Educacgao, no prazo
determinado;

Art.22 - Assinar, juntamente com o (a) Diretor (a) os documentos escolares dos
estudantes e toda a documentagao do Servigo de Secretaria;

Art.23 — Compor cadastro dos clientes e atualizar o mesmo periodicamente;

Art. 24 — Elaborar planilha e apresentacdes a direcdo, quando solicitado;

Art.25 — Coordenar em consonancia com o Servico Administrativo Financeiro o
processo de matricula;

Art.26 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Misséo
Salvatoriana;

Art.27 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art.28 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);
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Art.29 - Exercer outras atribuigcdes deliberadas pela Direcao.

Secao VIl - Do Servigco Administrativo Financeiro

O Servigo Administrativo Financeiro tem por finalidade prover a infraestrutura

necessaria ao funcionamento do Colégio e responsabilizar-se pela movimentagao
econOmico-financeira da Instituicido e sua escrituragdo contabil, bem como pelo
registro do quadro de funcionarios, seguindo as orientagdes da Entidade Mantenedora
e os dispositivos legais vigentes.

O Servigo Administrativo Financeiro € coordenado por profissional habilitado(a)
e nomeado(a) pela Entidade Mantenedora, podendo ter auxiliares que atuem sob sua

supervisao.

Subsecgao | - Sao Atribuicoes do (a) Coordenador (a) do Servigo
Administrativo Financeiro:
Art.1° - Implementar uma politica de gerenciamento dos encargos

educacionais;

Art.2° - Prover as informagdes necessarias para o processamento da folha de
pagamento;

Art.3° - Zelar pela manutengcdo e conservagdo dos bens patrimoniais da
instituicao;

Art.4° - Participar do Conselho Técnico Administrativo e Conselho Técnico
Pedagdgico;

Art.5° - Responsabilizar-se pelos contratos efetivados pela Unidade Operativa
Educacional

Art.6° - Viabilizar o encaminhamento do Programa de Bolsas se Estudos;

Art.7° - Elaborar o Relatorio de Assisténcia Social e encaminha-lo a Entidade
Mantenedora;

Art.8° - Executar, diariamente, os servigos da tesouraria, contabilidade e do
departamento de pessoal, zelando pela atualizagdo e seguranga dos seus registros;

Art.9° - Elaborar o Orgamento Econémico Financeiro, ouvido o Conselho
Técnico Administrativo e Conselho Técnico Pedagdgico;

Art.10 - Recolher, no prazo habil, as contribuicbes decorrentes da legislacao

vigente;
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Art.11 - Elaborar relatérios e disponibilizar informag¢des da tesouraria ao (a)
Diretor (a);

Art.12 - Encaminhar, mensalmente, a Entidade Mantenedora, o movimento
contabil e demais documentos de acordo com as orientacbes da mesma;

Art.13 - Fazer as homologacdes e registros devidos, em caso de demissdes ou
afastamentos;

Art.14 - Conhecer a legislagao pertinente ao Servigo;

Art.15 - Efetuar pagamentos, arquivando comprovantes;

Art.16 - Registrar entrada e saida de valores;

Art.17 — Fornecer as informagdes da Unidade Operativa para a confecgao de
balancetes mensais e anual, pela Mantenedora;

Art.18 - Manter atualizado o registro informatizado do patriménio do Colégio;

Art.19 - Inventariar, anualmente, os bens patrimoniais;

Art.20 - Proceder a emissdo do registro das bolsas de estudo e outras
gratuidades;

Art.21 — Elaborar dados para a planilha de reajuste da anuidade escolar;

Art.22 - Prover o material necessario para o bom andamento da Unidade
Operativa Educacional;

Art. 23 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Misséo
Salvatoriana;

Art.24 - Cumprir as orientagbes e diretrizes emanadas da Entidade
Mantenedora;

Art.25 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

Art.26 - Exercer outras atribuigdes deliberadas pela Diregao.

Subsecao Il - Dos Servigos de Apoio Operacional

Os Servicos de Apoio Operacional tém por finalidade a conservagao, limpeza e
organizagao do espago escolar, tornando-o saudavel e acolhedor.

Os funcionarios, denominados auxiliares de limpeza, sao contratados pelo (a)
Diretor (a).

Art.1° - Sdo atribui¢cdes dos responsaveis pelos Servigos de Apoio Operacional:
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§1° - Limpar e zelar pelo ambiente fisico do Colégio e de suas instalagoes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente, fazendo uso de
Equipamentos de Protecao Individuais (EPI) fornecidos pela Unidade Operativa;

§ 2° - Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar ao
Coordenador dos Servicos de Apoio Operacional, com antecedéncia, a necessidade
de reposicao de produtos;

§3° - Zelar pela conservacao do patrimdnio escolar, comunicando ao
Coordenador qualquer irregularidade;

§4° - Auxiliar nos demais servigos correlatos a sua fungao sempre que se fizer
necessario;

§5° - Cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas;

§6° - Coletar lixo de todos os ambientes, dando-lhe o devido armazenamento,
conforme exigéncias sanitarias;

§7° - Manter relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas;

§8° - Usar uniforme e utilizar EPI,

§9° - Operar equipamentos;

§10 - Participar de cursos de capacitagao e qualificagao;

§11 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao Salvatoriana;

§12 - Cumprir as orientagdes e diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

§13 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

§14 - Exercer outras atribuicbes deliberadas pela Direcao.

Subsecao lll - Do Servigo de Recepgao

O Servigo de Recepcao tem por finalidade acolher e encaminhar devidamente

as pessoas, com cordialidade e atengéo.

As fungdes de recepcionista sdo exercidas por funcionario (a) designado (a)
pela Direcao.

Art.1° - Sao atribui¢cdes do responsavel pelo Servigo de Recepgéo:

§1° - Receber e encaminhar as pessoas que tenham assunto a tratar no
Colégio;

§2° - Manter sob a sua vigilancia a recepgao do Colégio, fiscalizando a entrada
€ a saida de pessoas estranhas, assim como a saida de materiais, moveis, utensilios

e produtos, comunicando a Dire¢do qualquer irregularidade observada;
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§3° - Atender de maneira clara, agil e objetiva;

§4° - Ter conhecimento dos horarios de funcionamento das diversas atividades
do Colégio;

§5° - Averiguar o horario de saida de grupos de estudantes e agenda semanal
de eventos;

§6° - Acolher os clientes e comunicar sua chegada ao Servigo competente;

§7° - Atender com informacgdes precisas;

§8° - Receber chamadas telefénicas e transferi-las ao Servico competente,
demonstrando eficiéncia, respeito e atengao;

§9° - Responder as solicitagdes de pais ou responsaveis;

§10 - Contatar pais ou responsaveis para comparecimento ao Colégio, sempre
que solicitado pela Diregao ou Servicgos;

§11 - Manter o controle sobre o uso do telefone por parte dos funcionarios,
estudantes ou terceiros, de acordo com as determinacdes recebidas;

§12 - Manter postura ética sobre as informagdes recebidas e jamais liberar
dados pessoais de estudantes, responsaveis e colaboradores sem a autorizacdo da
Direcao;

§13 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao Salvatoriana;

§14 - Cumprir as orientagdes e diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

§15 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

§16 - Exercer outras atribuicdes deliberadas pela Direcdo.

Subsecao IV - Do Servigo de Portaria

O Servigo de Portaria e Seguranga controla a movimentacao de estudantes, a
entrada e saida de terceiros, realizando o devido atendimento a comunidade interna e
externa.

Os responsaveis pelo Servigo de Portaria sdo contratados pelo (a) Diretor (a).

Art.1° - Sao atribuicdes dos responsaveis pelo Servico de Portaria e
Seguranca:

§1° - Atender o portdo na entrada dos estudantes e pais, tanto no horario de
inicio e final do periodo, quanto durante o horario de expediente;

§2° - Atender e encaminhar os estudantes aos devidos Servigos, conforme a

necessidade;



32

§3° - Receber via agenda escolar, as solicitagdes dos pais em relagédo a saidas
antecipadas e/ou chegadas atrasadas, encaminhando-as ao Servico competente;

§4° - Controlar a entrada de estudantes em horario extracurricular (biblioteca,
PJES...) e registrar a atividade que sera realizada;

§5° - Controlar a entrada e saida de estudantes e pais;

§6° - Comunicar-se com a Inspetoria de Estudantes e Orientagdo Educacional,
quanto ao comportamento dos estudantes, observando as atitudes que, porventura,
nao sejam condizentes com as normas da Escola;

§7° - Informar as pessoas responsaveis, as ocorréncias registradas nos
horarios de recreio, entrada e saida dos estudantes;

§8° - Contribuir diretamente com o Servigo de Inspetoria de Estudantes, no que
diz respeito ao atendimento aos estudantes, no horario dos recreios, no atendimento
de emergéncia da HELP,

§9° - Manter o portdo fechado, com maior cuidado, durante os recreios;

§10 - Estar atento aos ruidos ao seu redor e as pessoas estranhas que
circulam/ou se aproximam do portao;

8§11 - Procurar nao se indispor com estudantes, mantendo o equilibrio e
controle emocional;

§12 - Nao fazer comentarios sobre qualquer situacdo, nem posicionar-se a
respeito de assuntos que nao se referem a sua fungéo;

§13 - Nao se alongar em conversas com funcionarios, pais e estudantes;

§14 - Permanecer no seu local de trabalho, ndo se ausentando sem que seja
substituido;

§15 - Atuar com discricao e cautela em situacdes de emergéncia;

§16 - Recepcionar, com respeito e delicadeza, todas as pessoas que procuram
acesso ao Colégio;

§17 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao Salvatoriana;

§18 - Cumprir as orientagbes e diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

§19 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

§20 - Exercer outras atribuicbes deliberadas pela Direcgao.

Subsecgao V - Do Servigo de Auxiliar de Manutengao Predial

O Servigo de Auxiliar de Manutencao Predial deve zelar pela manutengéo do

Colégio.



33

O Servigo é exercido por profissional contratado (a) pelo (a) Diretor (a).

Art.1° - Sao atribui¢gdes do Servigo de Auxiliar de Manutengao Predial:

§1° - Zelar pela conservagdo do prédio, de suas dependéncias internas e
externas e do mobiliario, em geral;

§2° - Transportar moéveis, maquinas e volumes;

§3° - Auxiliar na execugdo de reparos nas salas de aulas, demais
dependéncias, nas instalacdes elétricas e hidraulicas e nos equipamentos didaticos;

§4° - Verificar o uso indevido de iluminagdo, agua, gas, bem como de
equipamentos diversos;

§5° - Usar uniforme e utilizar EPI,

§6° - Soldar objetos e operar equipamentos;

§7° - Limpar equipamentos hidraulicos;

§8° - Desentupir ralos e vasos sanitarios;

§9° - Consertar moveis, lavar pisos, varrer pisos e remover sujeiras;

§10 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao Salvatoriana;

§11 - Cumprir as orientagdes e diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

§12 - Assumir o perfil do (a) Educador (a) Salvatoriano (a);

§13- Exercer outras atribuicbes deliberadas pela Direcao.

CAPITULO Il - Dos Servicos de Apoio Pedagégico

Os Servigos de Apoio Pedagogico, tais como: Biblioteca Escolar, Biblioteca

Infantil, Servico de Audiovisual, Reprografia e Laboratérios compreendem recursos da
tecnologia da informagdo e da comunicagdo aplicados a educacédo e todos os
procedimentos de pesquisa, empréstimo, intercambio e documentagao disponiveis
para educadores, estudantes e demais pessoas que exercem fungdes administrativas

e pedagogicas na Unidade Operativa Educacional.

Secdo | - Do Servigo de Biblioteca Escolar

A Biblioteca € um Servico de apoio pedagdgico que visa favorecer o alcance
dos objetivos do Projeto Politico Pedagodgico, constituindo-se, para os integrantes da

Comunidade Escolar, em centro de estudos, pesquisas, consultas e leituras.
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A Biblioteca é coordenada por profissional habilitado, contratado pela Diregao,
com registro no Conselho de Biblioteconomia e possui um profissional auxiliar em
cada turno de funcionamento do Colégio.

A organizagdo e a estrutura da Biblioteca estdo embasadas na legislacao
pertinente.

O funcionamento da Biblioteca rege-se por regulamento préprio, aprovado

pela Direcao.

Subsecao | - Sao Atribuigcoes do Servigo de Biblioteca:

Art.1° - Orientar, coordenar, supervisionar e executar trabalhos de catalogacao
e classificagdo das obras que compdem o acervo;

Art.2° - Planejar, organizar e promover a manutencao da base de dados do
acervo da Biblioteca;

Art.3° - Controlar a circulacédo do acervo;

Art.4° - Sugerir a Direcao a assinatura de periodicos, a aquisi¢ao de livros e de
outros materiais, informando a Comunidade Escolar sobre atualidades;

Art.5° - Planejar e executar atividades de incentivo a leitura, em consonéncia
com o Servigo de Coordenacgao Pedagdgica, aprovadas pela Direcao;

Art.6° - Assessorar e orientar os estudantes na busca de informacoes;

Art.7° - Elaborar instrumentos e levantar dados estatisticos referentes a
frequéncia a Biblioteca e proceder a sua interpretacao e apresentagao a Direcao;

Art.8° - Zelar pela manutencdo e conservacdo do material e do ambiente da
Biblioteca;

Art.9° - Oferecer um ambiente agradavel e acolhedor;

Art.10 - Atender ao estudante nas consultas para despertar o espirito
investigativo e a curiosidade;

Art.11 - Participar de reunides e de seminarios de planejamento promovidos
pela Unidade Operativa Educacional;

Art.12 - Participar da elaboragéo, execugao e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico;

Art.13 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao
Salvatoriana;

Art.14 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art.15 - Assumir o perfil do(a) Educador(a) Salvatoriano(a);
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Art.16 - Exercer outras atribui¢cdes deliberadas pela Diregao.

TITULO Ill - Do Regime Escolar

CAPITULO I - Da Matricula

A matricula é o ato de vinculagdo do estudante ao Colégio mediante a adesao
a Proposta Pedagdgica da Unidade Operativa Educacional e o atendimento as normas
estabelecidas neste Regimento Escolar.

O Colégio adota regime de matricula anual para o Ensino Fundamental.

Secao | - Das Condigoes para Matricula

A matricula é efetivada mediante o requerimento de um contrato de Prestacao
de Servigcos Educacionais solicitado pelo responsavel pelo estudante a Unidade
Operativa Educacional, instruida pelos documentos exigidos pela Diregdo com base

na legislagéo vigente e nas determinagdes da Mantenedora.

Subsecao | - Do Processo de Matricula

A matricula na Unidade Operativa Educacional compreende:

Art.1° - Matricula dos estudantes que frequentam a Unidade Operativa
Educacional no ano em curso;

Art.2° - Admissao de novos estudantes, mediante processo de entrevistas com
0s responsaveis e candidatos;

Art.3° - Admissao de estudantes por transferéncia;
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Art.4° Admissao de estudantes sem escolarizagao regular, conforme legislagéo

vigente.

Subsecao Il - Idade para Ingresso Escolar

Art.1°: Para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental o estudante deve
completar 6 (seis) anos até 31 de margo do ano de ingresso;

Art.2°: No 1° ano do ensino fundamental estdo sujeitas a legislagdo vigente,
bem como a avaliagao especifica e andlise do Servigo de Coordenacéo Pedagdgica e

do Servico de Orientagao Educacional.

Secéo Il - Do Contrato Educacional

O ato de matricula é efetivado mediante a assinatura dos pais ou responsaveis
pelo estudante no contrato de Prestacao de Servigos Educacionais do Colégio;

Art.1° - As anuidades escolares, divididas em parcelas mensais, sdo cobradas
de acordo com as normas fixadas pela Entidade Mantenedora;

Art.2° - Os pagamentos das parcelas mensais devem ser efetuados até a data
ajustada no contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais firmado, anualmente
entre a Unidade Operativa Educacional e o responsavel pelo estudante, estando apds
esta data, sujeito ao acréscimo de multa conforme a legislacao vigente;

Paragrafo Unico — Os servigos passiveis de taxas especiais estéo definidos no

contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

Subsecao | - Do Deferimento da Matricula

O processo de matricula é concluido somente apds o deferimento do (a) Diretor
(a).

Art.1° - A assinatura do contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais do
responsavel legal pelo estudante expressa a concordancia e adesao aos termos deste
Regimento Escolar e ao Projeto Politico Pedagdgico das Escolas Salvatorianas;

Art.2° - A apresentacdo, no prazo estabelecido, dos documentos fixados,
anualmente, em Edital, atendendo as normas legais, € condigdo para oficializar a

matricula;
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Art.3° - Os estudantes recebidos por transferéncia, além dos documentos
constantes do Edital, devem apresentar:

a) Histérico Escolar com a conclusdo do ano/série ou comprovante do ano/série
em curso, no prazo maximo de trinta dias. A ndo observancia desse prazo resulta na
notificagdo aos pais ou responsaveis e, consequentemente, o impedimento da
frequéncia as aulas.

b) Documento que explicite 0 que o estudante ja desenvolveu no Colégio de
origem, em termos de conhecimentos e habilidades, bem como outras informacdes
que auxiliem no estudo de sua vida escolar para situa-lo no ano/série adequada.

¢) A Unidade Operativa Educacional, se necessario, procedera a avaliagdo
para classificacdo, ao estudante recebido por transferéncia, conforme o disposto neste
Regimento Escolar.

Art.4° - Documentagédo rasurada ou falsificada invalida a matricula;

Art.5° - Nao ha renovacdo automatica de matricula. Ao final do ano letivo
escolar, as partes permanecem livres para renovar ou ndo, a matricula para o ano
letivo seguinte.

Art. 6° - Nos casos em que o estudante ou seu representante legal deixarem de
cumprir com suas obrigacdes descritas neste Regimento ou no Contrato de Prestacao
de Servigcos Educacionais, tornando-se juridicamente inadimplente, a matricula para o

ano seguinte podera ser indeferida.

Secao lll - Da Inclusao Educacional

A inclusdo é um desafio que a Unidade Operativa Educacional buscara
enfrentar devidamente, mas com o enfoque da qualidade, pois para que os estudantes
com deficiéncia possam exercer o direito a educacdo em sua plenitude, é
indispensavel que sejam aprimoradas as praticas pedagdgicas para serem atendidos
em suas diferencas.

Esse aprimoramento € necessario sob pena de os estudantes passarem pela
experiéncia educacional sem tirar dela o proveito desejavel, tendo comprometido um
tempo valioso e irreversivel em suas vidas.

Assim, para a inclusao torna-se imprescindivel a disponibilidade de recursos
humanos, recursos materiais e financeiros, bem como atendimento especializado

paralelo as aulas regulares.
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Subseciao | - Inclusao Segmentada

Art.1° - O Colégio, para assegurar a qualidade no atendimento, oferecera
matricula a estudantes com deficiéncia, dentro do principio da razoabilidade em
consonancia com o principio da sustentabilidade.

Art. 2° - O Conselho Técnico Pedagdgico disciplinara o nimero de alunos de

acordo com a Legislacao Vigente.

Art. 3° - O colégio dentro de suas possibilidades técnicas e pedagodgicas
trabalhara no sentido da participagcdo e aprendizagem, conforme as exigéncias

legais.

Art. 4° Os alunos de Educacgao Especial deverao procurar o Colégio no

periodo destinado as matriculas, para que possam efetuar a mesma.

Subsecao Il - Da Adaptagao Curricular dos Alunos da Educac¢ao Especial.

Art.5° - Em casos singulares em que o estudante nao possa beneficiar-se do
Curriculo da Base Nacional Comum, devera ser oferecido um curriculo funcional para
atender as necessidades do aluno.

Art. 6° - A socializacdo é parte importante da escolarizacdo do aluno,
necessario se faz que ele conviva com alunos de sua idade e se desenvolva no nivel
de suas potencialidades. Mesmo que a apreensdo dos conteudos do curriculo
aconteca de forma diversa, da dos alunos da mesma idade, devera desenvolver
atividades diretamente relacionadas aos conteudos trabalhados por seus colegas.

Art. 7° - Para o Atendimento Educacional Especializado o Colégio podera

manter parceria com Escola Especializada.

Subsecao lll - Da Avaliagao da Aprendizagem

Art. 9° - A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao,
tem como principal objetivo o levantamento de dados para a compreenséo de como se
da a aprendizagem do aluno, o registro das suas conquistas bem como a indicagao

das necessidades e recursos para o atendimento de suas especificidades.
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Art. 10 - Os registros escolares serdo apresentados em forma de Parecer
Descritivo. O Parecer Descritivo indica as competéncias desenvolvidas.

Art.11 - Completado o tempo de permanéncia no colégio, conforme
estabelecido no Projeto Pedagogico e no Regimento Escolar e, diante dos resultados
alcangados, o aluno recebera Certificado de Conclusdo de Terminalidade Especifica

na (s) etapas cursadas.

Secao IV - Da Constituicao das Turmas

A constituicdo das turmas observa aspectos administrativos e pedagdgicos,
sendo que o numero de estudantes por turma é de acordo com o estabelecido na

legislacao vigente.

Secao V - Da Transferéncia

Transferéncia é a passagem do estudante para outro Estabelecimento de

Ensino.

Subsecao | - Da Concessao de Transferéncia

A ftransferéncia é concedida em qualquer época do ano, por solicitacdo do
responsavel pelo estudante ou pelo préprio estudante, se maior de idade.

Ao conceder a transferéncia, a Unidade Operativa Educacional fornece a
documentacédo escolar com todos os dados necessarios a legalidade do ato e as
informagbes pedagodgicas que facilitem ao Estabelecimento de Ensino de destino a

interpretacdo do que o estudante realizou em termos de atividades curriculares.

Subsecao Il - Da Aceitagcao de Estudantes Transferidos

A aceitacao de estudantes por transferéncia condiciona-se a existéncia de vaga
no nivel/ano/série pleiteada e a adesdo do responsavel pelo estudante as
determinagdes deste Regimento Escolar.

A matricula do estudante recebido por transferéncia é efetivada, mediante a

apresentagdo da documentacao exigida pela legislacao vigente e pelo disposto neste
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Regimento Escolar e somente apds deferimento do (a) Diretor (a) da Unidade

Operativa Educacional.

Subsecao lll - Procedimentos para Estudantes Transferidos

Os estudantes transferidos de outros Estabelecimentos de Ensino sao
passiveis dos procedimentos de classificacao, reclassificagdo, adaptagcao curricular e
aproveitamento de estudos, conforme a analise individual realizada pela Coordenagao
Pedagdgica, atendendo aos critérios estabelecidos no Planejamento Educacional.

Para o estudante transferido de outro Estabelecimento de Ensino, no ano letivo
em curso, cuja expressao dos resultados da avaliacao for diferente da utilizada por
essa Unidade Operativa Educacional, sdo analisados e adaptados pela Coordenacao
Pedagogica juntamente com a Secretaria de acordo com o sistema de avaliagao

previsto neste Regimento.

Secao VI - Do Aproveitamento de Estudos

Aproveitamento de estudos é o reconhecimento dos estudos concluidos com
éxito pelo estudante, como também de suas experiéncias anteriores, comprovadas
mediante avaliagdo que defina o seu grau de desenvolvimento, tendo por base

principios pedagdgicos de aprendizagem.

Subsecao | - Dos Procedimentos

O aproveitamento de Estudos ¢é aplicado seguindo os procedimentos:

Art.1° - Estudo do -curriculo do estudante recebido por transferéncia,
identificando os componentes curriculares da base nacional comum e da parte
diversificada que foram cursados com aprovagao ou que o estudante estava cursando
no Estabelecimento de Ensino de origem;

Art.2° - Andlise detalhada dos estudos realizados pelo estudante no
Estabelecimento de Ensino de origem, comparando-os com os oferecidos pela
Unidade Operativa Educacional de destino;

Art.3° - Verificagdo dos estudos realizados que podem ser aproveitados na
integra;

Art.4° - Verificagcdo dos estudos que precisam ser complementados via

adaptacéo curricular;
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Art.5° - O Servigo de Coordenacao Pedagdgica tem a competéncia de proceder
ao estudo dos curriculos dos estudantes recebidos por transferéncia, cabendo a

Direcéo a aprovagao dos procedimentos propostos.

Secao VIl - Da Adaptagao Curricular

A adaptagao curricular é o processo de atendimento especial oferecido ao
estudante matriculado por transferéncia, a fim de adequa-lo ao curriculo do Colégio.
Tem por finalidade compatibilizar os estudos feitos no Estabelecimento de Ensino de
origem com os oferecidos pela Unidade Operativa Educacional de destino, de forma
que garanta ao estudante o prosseguimento normal das atividades curriculares quanto

as competéncias, habilidades e atitudes.

Subsecao | - Dos Procedimentos

A Adaptacéao Curricular segue os procedimentos:

Art.1° - A Adaptacao Curricular é aplicada a partir da efetivacdo da matricula;

Art.2° - A adaptagdo inclui a recuperagdo de objetivos e conteudos nao
desenvolvidos e componentes curriculares ndo cursados;

Art.3° - A dispensa ou substituicido de um componente curricular por outro de
idéntico ou equivalente valor formativo é feita segundo a legislagéo vigente;

Art.4° - O processo de adaptagao curricular € considerado encerrado quando
os objetivos estabelecidos sao atingidos pelo estudante, sendo feitos os registros na
sua ficha individual;

Art.5° - Compete ao Servico de Coordenacdo Pedagdégica coordenar o

processo de adaptacao curricular

Secao VIl - Do Processo de Classificagao

A classificagao significa localizar o estudante no ano/série compativel com a
sua idade, suas experiéncias e seu nivel de competéncias, segundo o processo de

avaliacao definido neste Regimento Escolar.

Subsecao | - Dos Procedimentos

A Classificacdo segue os seguintes procedimentos:
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Art.1° - O processo de classificacdo pode ser aplicado em qualquer ano/série,
exceto no 1° ano do Ensino Fundamental, nas seguintes condicbes:

§1° - Por promocédo, para os estudantes que cursaram o ano anterior com
aproveitamento, na prépria Unidade Operativa Educacional;

§2° - Por transferéncia, independente dos resultados expressos na
documentagao expedida pela Escola de origem, mediante avaliagao feita pela Unidade
Operativa Educacional que defina o seu grau de desenvolvimento e experiéncia e
permita sua inscricdo no ano/série adequada;

§3° - Independente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo feita pela
Unidade Operativa Educacional, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia
do educando, permitindo sua inscricdo no ano adequado;

§4° - O candidato sem vida escolar pregressa é avaliado por uma equipe
designada pelo (a) Diretor (a), através de instrumentos que permitam verificar seu
nivel de conhecimentos e de um parecer elaborado pelos Servicos de Coordenagao
Pedagogica e de Orientacdo Educacional;

§5° - Os procedimentos do processo de classificagao devem ser registrados em
Ata firmada pela equipe responsavel pela avaliacdo e devidamente assinada pelos
pais ou responsaveis pelo estudante;

§6° - A documentacdo pertinente a avaliagdo deve ser arquivada pelo (a)
Secretario (a), na pasta do estudante, com os registros detalhados dos procedimentos
e resultados;

§7° - No histérico escolar do estudante deve ser feito o registro da aplicacdo do
processo de Classificacdo, conforme Art. 24, Il, da Lei Federal N° 9394/96 - LDB e o
respectivo resultado;

§8° - O controle da frequéncia passa a ser feito a partir da data da designacao

do estudante no respectivo ano/série.

Secao IX - Do Processo de Reclassificagao

A reclassificagao visa situar o estudante oriundo de outro Estabelecimento de
Ensino situado no Pais ou no Exterior, com outras formas de organizagao curricular, a
fim de integra-lo no ano/série adequada, de acordo com o seu potencial de

desempenho.
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Subsecao | - Dos Procedimentos

A Reclassificagao € aplicada seguindo os procedimentos:

Art.1° - A analise da documentacdo do estudante recebido por transferéncia
determinara a necessidade de aplicagao do processo de reclassificagao;

Art.2° - Os procedimentos de reclassificacdo, desenvolvidos através de
avaliacbes, abordam os pré-requisitos conceituais indispensaveis para cursar o
ano/série pretendido, adequando a inser¢ao do estudante na organizagao curricular da
Unidade Operativa Educacional, conforme seu estagio de desenvolvimento;

Art.3° - O Servico de Coordenacdo Pedagdgica tem a responsabilidade de
supervisionar a aplicacao do processo de reclassificagao;

Art.4° - Os procedimentos desenvolvidos para reclassificar o estudante devem
ser registrados em Ata firmada pela equipe executora e assinada pelos pais ou
responsaveis pelo estudante;

Art.5° - A documentacio pertinente a avaliagdo deve ser arquivada na pasta
individual do estudante, na Secretaria da Unidade Operativa Educacional,;

Art.6° - A Reclassificagdo deve ser registrada no Histérico Escolar do
estudante, citando o amparo legal: Lei Federal n°9394/96 — LDB. Art. 23 §1°.

Segao X - Do Avango

O Avancgo nos niveis, séries ou anos se constitui em estratégia de progresso
individual e continuo do estudante que apresentar nivel de desenvolvimento

educacional acima de sua idade, como forma de antecipar a conclusao do curso.

Subsecao | - Dos Procedimentos

Art.1° - O estudante, regularmente matriculado em uma determinada série ou
ano, que apresentar um ritmo de aprendizagem diferenciado, cuja avaliacdo do
processo indicar condi¢des cognitivas, afetivas e sociais de acompanhar a série ou
ano seguinte, de acordo com a organizagao curricular da Unidade Operativa
Educacional pode avangar;

Art.2° - As avaliacbes devem ser feitas num prazo de até o més de abril do ano
letivo em curso para, caso seja confirmada a condi¢cdo do avanco, o estudante possa

acompanhar o novo nivel, série ou ano;
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Art.3° - Os procedimentos e as estratégias de avaliagdo do desenvolvimento do
estudante sado realizados pelo Servico de Coordenacdo Pedagodgica, com parecer
favoravel do Servigo de Orientagdo Educacional e dos educadores envolvidos,
mediante diagndstico documentado de profissionais especializados;

Art.4° - A Ata de registro de todos os procedimentos realizados, bem como, o
resultado obtido pelo estudante, deve ser firmada pela equipe que procedeu as
avaliacbes e assinada pelos pais ou responsaveis;

Art.5° - O Historico Escolar do estudante deve referir o processo de Avanco,

com o respectivo amparo legal.

TiTULO IV - Da Metodologia de Ensino

CAPITULO I: Dos Componentes Curriculares

Secao | - Dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

A primeira fase do Ensino Fundamental, que corresponde aos cinco primeiros
anos escolares, langca as bases solidas do conhecimento linguistico, matematico,
social, cientifico, esportivo e religioso, indispensaveis a formacao do estudante para o
exercicio da cidadania.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental é consolidado o processo de
alfabetizacdo e letramento, o desenvolvimento do raciocinio matematico e sua
expressao em linguagem matematica, a ampliacdo de experiéncias com tematicas
ligadas as varias areas do conhecimento, a compreensao de aspectos da realidade
com a utilizacdo de diversas formas de expressdo e registro, para que o estudante
possa construir outros modos de entender a realidade, estabelecendo novas relagdes
de vida e de acdo. Sdo ampliadas as suas oportunidades de aprofundamento nas
diversas areas do conhecimento humano, compreendendo as Linguagens, a
Matematica, as Ciéncias da Natureza e as Ciéncias Humanas, assim organizadas:

a) Linguagens: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna (Lingua

Inglesa), Arte, Musica e Educacao Fisica;
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b) Matematica;
c) Ciéncias da Natureza: Ciéncias;
d) Ciéncias Humanas: Historia, Geografia e Ensino Religioso.

A organizagdo curricular do Ensino Fundamental tem uma base nacional
comum e uma parte diversificada que nao constituem blocos distintos, mas um todo
integrado, de modo a garantir tanto conhecimentos e saberes comuns necessarios a
todos os estudantes, quanto uma formacdo que considere a diversidade e as
caracteristicas locais e especificidades regionais.

Os estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, além do trabalho
desenvolvido pela educadora titular, contam com educadores especializados nas aulas

de Educacéo Fisica, Lingua Inglesa e Musica.

Subsecgao | - Da Matriz Curricular dos Anos Iniciais do Ensino

Fundamental- 1° ao 5° ano

Componentes Curriculares CARGA HORARIA SEMANAL Carga
Base Nacional C Parte ANOS Horaria
as¢ Nacional Lomum Diversificada | 1° 2° 3° 40 5° Total
Lingua 5 | 5 | 5 | 5 | 5 | 1000
Portuguesa

LE:\:;EQSL’&‘ 2 2 2 2 2 400
LINGUAGENS Ao 1 1 1 1 1 200
Educagdo 2 2 2 2 2 400

Fisica
Musica 1 1 1 1 1 200
Historia 2 2 2 2 2 400
CIENCIAS Geografia 2 2 2 2 2 400
HUMANAS Filosofia 1 1 1 1 1 200
Ensino 2 2 2 | 2 2 400

Religioso
CIENCIAS DA o
NATUREZA Ciéncias 2 2 2 2 2 400
MATEMATICA | Matematica 5 5 5 5 5 1000
CARGA HORARIA SEMANAL o5h | 25n | 25n | 25n | 25h 125h
(hora aula)

CARGA HORARIA ANUAL 1000h [ 1000h | 1000h | 1000h | 1000h | 5000h

Observacoes:
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1. Dias letivos e carga horaria conforme Legislagao Vigente.
2. A Historia e Cultura Afro-brasileira, Indigena e Temas Transversais sao

trabalhados em todas as areas do conhecimento de forma interdisciplinar.

Secgéo Il - Dos Anos Finais do Ensino Fundamental

Ao ingressar no 6° ano, que compreende o inicio das séries finais do Ensino

Fundamental, o estudante adquire mais autonomia em seus estudos individuais, pois
passa a ter um (a) educador (a) para cada componente curricular. Sdo ampliadas as
suas oportunidades de aprofundamento nas diversas areas do conhecimento humano,
compreendendo as Linguagens, a Matematica, as Ciéncias da Natureza e as Ciéncias
Humanas, assim organizadas:

a) Linguagens: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna (Lingua

Espanhola e Lingua Inglesa), Arte e Educacgéo Fisica;

b) Matematica;
c) Ciéncias da Natureza: Ciéncias;
d) Ciéncias Humanas: Histéria, Geografia e Ensino Religioso.

A organizagdo curricular do Ensino Fundamental tem uma base nacional
comum e uma parte diversificada que ndo constituem blocos distintos, mas um todo
integrado, de modo a garantir tanto conhecimentos e saberes comuns necessarios a
todos os estudantes, quanto uma formagao que considere a diversidade e as
caracteristicas locais e especificidades regionais.

As atividades desenvolvidas pelas diversas areas favorecem o
desenvolvimento de competéncias de leitura e produgao de diversos géneros textuais,
estimulam o estudante a construir o conhecimento matematico, mediante sua
aplicacdo em situacbes do cotidiano e em outras areas do saber, oportunizando o
desenvolvimento da curiosidade cientifica, o espirito critico, a sensibilidade artistica e

a responsabilidade em relagao a sociedade e ao meio ambiente.

Subsec¢ao | - Da Matriz Curricular dos Anos Finais do Ensino

Fundamental 6° ao 9° Ano

AREA DO DISCIPLINAS ANOS TOTAL

CONHECIMENTO & 7o g0 9
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LINGUAGENS, Lfngua Poﬂugue§a 5 4 5 5 19
CODIGOS E ngu? Estrangeira 2 2 2 2 8
SUAS —’Ingles .
TECNOLOGIAS Lingua Estrangeira 1 1 1 1 4
— Espanhol
Arte 1 1 1 1 4
Educacéo Fisica 2 2 2 2 8
MATEMATICA,
CODIGOS E
SUAS Matematica 5 5 4 4 18
TECNOLOGIAS
CIENCIAS DA Ciéncias 2 3 3 - 8
NATUREZA E Fisica i i i 5 2
SUAS —
TECNOLOGIAS | Quimica - - - 2 2
CIENCIAS Historia 2 2 2 2 8
HUMANAS E .
SUAS Geografia 2 2 2 2 8
TECNOLOGIAS Filosofia 1 1 1 1 4
AREA Ensino Religioso 2 2 2 1 7
DIVERSIFICADA
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 25 25 25 25 100
TOTAL DE HORAS DO CURSO 1.000h | 1.000h | 1.000h | 1.000h | 4000h

Observacoes:

1. Dias letivos e carga horaria conforme Legislagédo Vigente.
2. A Histéria e Cultura Afro-brasileira, Indigena e Temas Transversais sao

trabalhados em todas as areas do conhecimento de forma interdisciplinar.

3. Matriz Curricular aprovada pela Comunidade Escolar e homologada pela

Mantenedora em 30 de novembro de 2016.

CAPITULO II: Da Avaliagao

A avaliagdo é um processo continuo, sistematico e cumulativo que identificara,

acompanhara e analisara as ag¢des educativas e suas repercussodes levadas a efeito

na Unidade Operativa Educacional.

A avaliacdo permite retomar e redimensionar o processo educativo face as

propostas educacionais.

A avaliagdo, sendo processo de acompanhamento, incide sobre dois focos

especificos:
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a) a Unidade Operativa Educacional como um todo;

b) os estudantes e seu desempenho.

Secao | - Da Unidade Operativa Educacional

Art.1° - A Unidade Operativa Educacional realiza periodicamente a avaliagao
de suas atividades face aos objetivos expressos no Projeto Politico Pedagégico, com
vistas a atualizagédo do diagnostico de suas necessidades e aspiragoes;

Art.2° - A avaliacdo da Unidade Operativa Educacional como um todo envolve
a avaliacado da gestao, do curriculo, do atendimento dos Servigos e da qualidade do
ensino que oferece;

Art.3° - A avaliacdo da Unidade Operativa Educacional € denominada de
“Avaliacao Institucional”’, sendo seus dados obtidos através de Instrumentos préprios,
e aplicada em todos os segmentos da comunidade educativa: Servigos, educadores,
Funcionarios, Estudantes, a partir das séries finais do Ensino Fundamental e Familias;

Art.4° - A analise dos resultados é feita pelo Conselho Técnico Administrativo
e apresentada em graficos, com a respectiva interpretagcdo. As conclusbes sao

divulgadas, conforme as orientacdes do (a) Diretor (a).

Secao Il - Do Estudante

Subsecao | - Das finalidades

A avaliagado, fundamentada na Lei 9394/96, na Lei Complementar N° 170, de
07 de agosto de 1998 e na Resolugdo 158/08/CEE/SC, tem por esséncia sua funcao
diagnostica e investigativa sendo um processo continuo, cumulativo, individual e
cooperativo que visa:

Art.1° - Constatar o nivel de desenvolvimento alcangado pelo estudante em
face aos obijetivos propostos no Plano de Estudos/Ensino;

Art.2° - Auxiliar o estudante e o educador na reflexdo conjunta sobre a
realidade e na selegcéo das formas apropriadas para dar continuidade ao processo de
ensino e aprendizagem;

Art.3° - Propiciar situagbes para que o estudante desenvolva as suas
potencialidades e a autonomia como sujeito da prépria educacgao;

Art.4° - Desenvolver um nivel progressivo de consciéncia sobre seu modo de

ser, pensar e agir, através do processo de autoavaliacao;
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Neste sentido, a avaliagdo é constante e de acordo com os objetivos de
ordem qualitativa, que preponderam sobre os aspectos quantitativos, visando o
desenvolvimento de habilidades e competéncias. Sdo observados:

a) — Aspectos Cognitivos (aprender a conhecer);

b) — Aspectos Produtivos (aprender a fazer);

c) — Aspectos Pessoais (aprender a ser);

d) — Aspectos Sociais (aprender a conviver);

e) — Aspectos da Espiritualidade (aprender a crer).

As competéncias basicas propostas para cada nivel/ ano/série constam no

Plano de Estudos/Ensino.

Subsecao Il - Das Bases do Processo de Avaliagao

A avaliagdo do processo ensino aprendizagem esta pautada nas seguintes
bases:

a) Acao diagnostica de carater investigativo, buscando identificar avancos e
dificuldades de aprendizagem;

b) Agcdo processual continua, identificando a aquisicdo de conhecimentos e
dificuldades de aprendizagem dos estudantes, permitindo a corregdo dos desvios e
intervencéo imediata;

¢) Agao cumulativa, considerando cada aspecto progressivo do conhecimento;

d) Acao participativa e emancipatéria, assumindo carater democratico em que
os agentes envolvidos, ou seja, educador e estudante analisam e manifestam sua

autonomia no exercicio de ensinar e aprender.

Subsecao lll - Do Desempenho do Ensino Fundamental - 1° ano

A avaliagdo dos estudantes do 1° ano do Ensino Fundamental é realizada
através da observacao sistematica, considerando o desenvolvimento biopsicossocial e
cultural, a formacgao de habitos e as diferencas individuais.

Art.1° - A avaliagdo do aproveitamento escolar é expressa por Parecer em
forma de instrumental didatico de acompanhamento (Parecer descritivo), preenchido
pelo (a) educador (a) e referendado pela Coordenagao Pedagdgica;

Art. 2° - O Parecer é entregue aos pais ou responsaveis ao final de cada

trimestre;
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Art. 3° - Nao ha retengao do 1° ano para o 2° ano do Ensino Fundamental,
conforme legislacdo vigente, que determina serem os dois primeiros anos
desenvolvidos num espaco de tempo que permita a superacdo dos desafios da
alfabetizagao, considerando o ritmo proprio de cada estudante;

Art.4° - A frequéncia minima para aprovagéo € de 75% do total das horas
letivas, sendo que o cdmputo da carga horaria deve ser o somatorio da frequéncia do

1° ano e do 2° ano.

Subsecao IV - Do Desempenho do Ensino Fundamental - 2° Ano ao 5° Ano

O aproveitamento escolar dos estudantes do 2° ano ao 5° ano é avaliado por
componente curricular cujos resultados devem revelar o dominio de competéncias em
termos de conhecimentos, habilidades e atitudes.

Art.1° - Os resultados sao expressos por meio de notas com valores de
1,0(um) a 10,0 (dez).

Art.2° - O resultado da avaliagdo trimestral sera de 1,0 (um) a 10,0 (dez)
sendo resultado de média entre as notas obtidas nas avaliagdes realizadas durante o
trimestre. Sera exigida a média minima 7,0 (sete) ao final dos trés trimestres para a
aprovacao;

Art.3° - As notas podem ser fracionadas, até um décimo depois da virgula;

Art.4° - O somatério das notas obtidas pelo estudante em cada estratégia de
avaliagdo aplicada durante o trimestre deve ser de, no maximo 10,0 pontos, sendo a
média aritmética;

Art. 5° -. Todas as avaliacbes tém o mesmo peso;

Art. 6° - O conteudo a ser avaliado em cada instrumento de avaliagao deve

ser divulgado previamente para a turma.

Subsec¢ao V - Dos Instrumentos de Avaliagao

Art.1° - As provas parciais sao aplicadas durante o trimestre, contendo
conteudos especificos selecionados pelo (a) educador (a), obedecendo aos seguintes
critérios:

§1° - Prova Individual sem consulta, sendo obrigatéria, no minimo, uma pelo
componente curricular com menor carga horaria e duas pelo componente curricular

que possui maior carga horaria;
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§2° - A Prova Individual pode ser com consulta, a critério do (a) educador (a),
considerando a complexidade do conteudo;

§3° - O trabalho pode ser individual e ou em grupo, a critério do (a) educador
(a) considerando a adequacao e a distribuicdo de fungdes no grupo segundo os
critérios da EAM (Experiéncia de Aprendizagem Mediada);

§4° - A prova de Recuperagao Trimestral deve ser elaborada considerando o
menor rendimento do estudante e os conteudos mais relevantes do trimestre. O
resultado alcancado pelo estudante na prova trimestral substitui a nota de menor
desempenho em provas realizadas ao longo do trimestre.

OBS: Todos os estudantes devem realizar a RT (Recuperagdo Trimestral),

sendo que a mesma nao sera realizada em outro momento.

Subsecgao VI - Do Desempenho do Ensino Fundamental - 6° ano ao 9° ano

do Ensino Fundamental

A avaliagdo do processo ensino aprendizagem das séries finais do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio é realizada de forma continua e cumulativa, tendo
por principio a garantia do desenvolvimento integral do estudante e de seu sucesso
escolar.

Art. 1° - A nota dos estudantes do 6° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental é
por componente curricular e expressa através de numeros de 1,0 (um) a 10,0 (dez),
com apenas um digito na primeira casa decimal;

Art.2° - A média para aprovagdo é 7,0 (sete) em cada trimestre, sendo
resultante da média aritmética de provas parciais, prova de recuperagao trimestral e
atividades avaliativas;

Art.3°- Todas as avaliagdes aplicadas no trimestre devem ter pesos iguais;

Art.4°- A nota maxima em cada trimestre é 10,0 (dez);

Art.5°- A recuperacao trimestral é de carater substitutivo.

Subsecao VIl - Dos Instrumentos de Avaliagao

Art.1° - As provas parciais sao aplicadas durante o trimestre, contendo
conteudos especificos selecionados pelo (a) educador (a);
Art.2° - As Provas de Recuperagao Trimestral sao realizadas ao final de cada

trimestre, com o conteudo de todo o trimestre, sendo individual e sem consulta.
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Subsecao VIl - Das Provas e Trabalhos Nao Realizados

Art. 1°- Do Ensino Fundamental |, Ensino Fundamental |l e Ensino Médio.

§1° - O estudante tem o direito de realizar a atividade avaliativa nao realizada,
em data e horario agendado pelo (a) educador (a) e Servico de Orientagao
Educacional, mediante a apresentag¢ao de atestado médico;

§2° - Em caso de outras justificativas, consideradas plausiveis pelo educador,
o estudante terd a nota da prova trimestral como substitutiva da avaliagdo nao
realizada;

§3° - Os pais tém a responsabilidade de encaminhar ao Colégio o atestado
médico, bem como verificar na Agenda Escolar e através do sistema restrito, as datas
e horarios da realizacio das provas;

Art.2° - O estudante que faltar em dia de aplicacao de prova, somente tem
direito de realiza-la, mediante a apresentagao de atestado médico, junto ao Servigo de
Orientagdo Educacional (SOE). Para as demais situagdes, a nota da Recuperagao
Trimestral (RT) deve suprir a nota da atividade perdida, caso haja a justificativa
plausivel da falta, junto ao Servigo de Orientagdo Educacional (SOE). O estudante ou
o0 responsavel pelo mesmo deve protocolar junto ao Servico de Orientagao
Educacional, o requerimento solicitando a oportunidade da realizagdo da avaliagéo
perdida, apresentando a justificativa e anexando a devida documentacao, no dia do
seu retorno ao ambiente escolar;

Art.3° - A prova deve ser identificada como “Prova de 22 chamada”, sendo
planejada especificamente para este momento pelo educador e agendada pelo
Servico de Orientagao Educacional;

Art.4° - As provas de 2% chamada sao aplicadas pelo Servico de Orientagao
Educacional (SOE) ou por outro profissional designado para essa fungao;

Art.5° - Aos estudantes que n&o apresentarem a documentagao exigida para a
realizagdo da prova, ndo é permitida a realizacdo da avaliacdo, sendo de total
responsabilidade da familia a organizagcdo da documentagdo necessaria dentro do
prazo determinado;

Art.6° - O estudante que deixar de realizar qualquer avaliacido durante o
trimestre e ndo apresentar justificativa plausivel fica sem a respectiva nota. A
recuperagao trimestral ndo substitui a falta da nota e a Média Trimestral é fechada,

considerando a nota faltante como (0) zero.



53

Subsecao IX - Da Promocgao

Art.1° - Nas classes da Educacgao Infantil e do 1° ano do Ensino Fundamental,
a avaliagdo ¢é realizada mediante acompanhamento e registro do seu
desenvolvimento, sem o objetivo de promocéao.

Os pais ou responsaveis pelas criancas da Educacao infantil recebem ao final
de cada semestre o Portfélio com os trabalhos realizados e o Parecer com a
apreciacao da produgado da crianga, sua evolugdo e suas conquistas. Através das
diversas vivéncias retratadas no Portfélio, os pais podem constatar o crescimento
gradativo de seu (sua) filho (a) nas diferentes areas do conhecimento;

Art.2° - A promogao do estudante, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental e
no Ensino Médio ¢é feita ao final do ano letivo, considerando-se a frequéncia as aulas e

0 aproveitamento escolar;

Art.3° - Sao aprovados, ao final do ano letivo, os estudantes do 2° ao 9° ano
do Ensino Fundamental e do Ensino Médio que atingirem, no minimo, a Média Anual
(MA) 7,0 (sete), em cada componente curricular, cujo calculo € obtido através da

soma do resultado de cada trimestre, dividindo-se por trés, conforme férmula:
MA= ((1°trim.) + (2° trim.) + (3° trim.)) /3 = 7

Art.4° - Para aprovacgao é exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e

cinco por cento) da carga horaria de cada componente curricular;

Art.5° - A frequéncia e o resultado do aproveitamento escolar sdo registrados
no Diario de Classe do (a) educador (a) no final de cada trimestre e na conclusao do
ano letivo;

Art.6° - O estudante incapacitado de presenca as aulas, amparado pela
legislagdo em vigor, recebe atendimento especifico;

Art.7° - O controle da frequéncia para o estudante recebido pela Unidade
Operativa Educacional apos o inicio do ano letivo € computado a partir da data da
matricula;

Art.8° - O estudante atleta que integra representacao desportiva oficial tem
direito as avaliagbes por ocasido de competi¢des, por meio de atividades pedagdgicas
definidas pela Coordenagao Pedagdgica, pelo Servigo de Orientagao Escolar e pelos

(as) educadores (as) dos respectivos componentes curriculares;
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Art.9° - Os pais ou responsaveis pelos estudantes acessam no sistema
restrito, ao final de cada trimestre e no encerramento do ano letivo, o boletim
individual com as notas obtidas em cada componente curricular e a média final. Apés

o Exame Final, os resultados sdo entregues no Colégio em boletim impresso.

Subsecao X - Dos Estudos de Recuperagao

A Unidade Operativa Educacional oferece Estudos de Recuperacio Paralela
ao estudante que demonstrar dificuldades no dominio das competéncias basicas
indispensaveis para prosseguir os seus estudos, visando a corrigir falhas ou sanar
lacunas verificadas no processo de ensino e aprendizagem;

Art.1° - Os estudos de recuperagdo paralela sdo oferecidos como nova
oportunidade de aprendizagem, sempre que verificado o rendimento insuficiente
(inferior a 70%) durante o trimestre. O conteudo é devidamente registrado pelo
educador da disciplina no ambiente restrito;

Art.2° - A nota resultante do rendimento mais baixo no trimestre é alterada
apos a realizacdo da atividade avaliativa de Recuperagao Trimestral (RT), que ocorre
na final de cada trimestre, quando o estudante tem a nova oportunidade de
demonstrar o dominio dos contelidos estudados, no referido trimestre;

Art.3° - Pode ser utilizada como estratégia de recuperagéo, dentre outras,
uma listagem de exercicios complementares a serem realizados extraclasse e
posteriormente, corrigidos em sala de aula;

Art.4° - No decorrer das atividades pedagodgicas, o (a) educador (a) e o
estudante procedem a avaliagdo permanente do processo de ensino aprendizagem,
detectando falhas e buscando formas mais adequadas de supera-las;

Art.5° - O registro da Recuperagao Paralela é feito no ambiente restrito,
devendo o (a) educador (a) discriminar os conteudos trabalhados e as atividades

realizadas.

Subsecao Xl - Da Oportunidade Adicional

Art.1° - Ao final do ano letivo, ao estudante que nao obtiver média igual ou
superior a 7 (sete), é oferecida uma oportunidade adicional com a realizacdo de
Exame Final;

Art.2° - A Unidade Operativa Educacional organiza horarios em que o0s
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estudantes recebem uma nova oportunidade de aprendizagem na Recuperagao Final,
com orientagdo dos educadores para realizarem os seus estudos com vistas ao
Exame Final. Para realizacdo do Exame Final, o estudante deve ter um espaco de
tempo de no minimo (05) cinco dias, entre o resultado final do ultimo trimestre e os
exames finais;

Art.3° - A média para aprovagao, apos a realizagao do Exame Final deve ser
igual ou superior a 5,0 (cinco) em cada componente curricular;

Art.4° - A formula utilizada para o calculo da Média Final (MF) é: Média
aritmética simples de, no minimo, 5,0 (cinco virgula zero): resultado obtido da Média
Anual (MA) mais a nota obtida na Oportunidade Adicional (OA), dividido por 2 (dois),
em cada componente curricular para os educandos do 2° ao 9° ano do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio:

MF= (MA + OA)/22=5.0"

Art.5° - O resultado da média final do estudante é registrado em documento

proprio para esse fim.

Subsecao Xll - Da Revisao de Provas

A nota final do estudante, apds a publicagdo, somente é passivel de alteracao
com a apresentagcdo do pedido formal feito pelo (a) educador (a) e submetido a
apreciacao da Coordenagao Pedagodgica.

Depois de efetivado o langamento e a publicacdo da nota final de cada
componente curricular, pode ser requerida pelos pais ou responsaveis pelo estudante,
a revisao de prova(s) observadas as seguintes condicdes:

Art.1° - O requerimento de revisdo de prova(s) deve ser protocolado na
Secretaria da Unidade Operativa Educacional e dirigido ao (a) Diretor (a) para
deferimento;

Art. 2° - Sao de preenchimento obrigatdrio no requerimento os seguintes itens:

Dados de identificagao do estudante;
Componente(s) curricular (es) e educador (s) a quem se refere a solicitagao;

Art. 3° - E vedado aos requerentes fazer qualquer mencéo a nota necessaria
para aprovagao e referéncias a (s) nota(s) de outros estudantes;

Art.4°- O prazo para solicitacado de revisao de prova(s) é de 48 horas, contado

a partir da data da divulgagao dos resultados;
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Art.5° - Apés ter protocolado o pedido de revisao na Secretaria da Instituicao,
é vedado ao requerente modifica-lo, sendo possivel, no entanto, requerer sua
desisténcia;

Art.6° - A Diregdo apos deferimento do pedido encaminha a solicitagdo de
revisdo para a Coordenacao Pedagdgica;

Art.7° - A Coordenacado Pedagodgica tem a responsabilidade de organizar e
coordenar o processo de revisao de prova(s), tendo o prazo de 5 (cinco) dias para
efetiva-lo;

Art.8° - A Comissao de Revisdo deve ser composta:

Pelo (a) educador (a) titular do componente curricular ou educadores titulares
dos componentes curriculares a quem se refere a revisao;

Por um (a) educador (a) de componente curricular afim;

Pelo (a) Coordenador (a) Pedagdgico (a) que dirige o trabalho;

Art.9° - E vedada a participacdo do requerente durante a realizagdo do
processo de revisao;

Art.10 - A comissdo revisora pode reduzir, manter ou aumentar a nota
atribuida pelo educador (a) ao estudante, mediante fundamentacao emitindo, ao final,
parecer conclusivo devidamente registrado em Protocolo de Revisdo de Prova
assinada por todos os seus membros;

Art.11 - A alteragdo da nota, se houver, nos registros, € de responsabilidade
do(a) educador (a) a quem se refere o pedido de revisdo de prova;

Art.12 - O parecer deve ser comunicado ao responsavel pelo estudante,
devendo ser solicitado ao mesmo, que tome ciéncia da decisdo da Comissado Revisora
assinando o Protocolo de Revisao de Prova;

Art.13 - Todos os documentos envolvidos no processo de revisdao devem ser

arquivados na pasta do estudante.
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TiTULO V - Dos DireiTos E DEVERES

CAPITULO I: Do Corpo Discente

O Corpo Discente é constituido pelos estudantes regularmente matriculados na

Unidade Operativa Educacional.

Secao | - Dos Direitos do Corpo Discente

Aos membros do corpo discente, individual ou coletivamente, sdo assegurados os
seguintes direitos:

Art.1° - Usufruir dos beneficios que a Unidade Operativa Educacional
proporciona aos estudantes;

Art.2° - Receber ensino qualificado referente aos conteudos de cada
componente curricular, visando o desenvolvimento de sua pessoa, preparando-o para
0 exercicio da cidadania;

Art.3° - Valer-se dos Servicos oferecidos pela Unidade Operativa Educacional;

Art.4° - Expor, a quem de direito, as dificuldades encontradas na realizagao
dos trabalhos escolares;

Art.5° - Receber orientagao e auxilio necessarios para realizar as atividades
escolares;

Art.6° - Conhecer o presente Regimento Escolar e solicitar esclarecimentos
sobre o0 mesmo;

Art.7° - Comunicar, a quem de direito, as dificuldades encontradas nas
relagdes interpessoais;

Art.8° - Ser respeitado em sua individualidade;

Art.9° - Participar das realizagdes e promogdes da Unidade Operativa
Educacional, destinadas a sua formagdo, como pessoa consciente e atuante da
comunidade;

Art.10 - Apresentar, a quem de direito, sugestbes e solicitagcdes relativas a
melhoria da vida escolar;

Art.11 - Solicitar esclarecimentos e ou revisdo de sua avaliacdo no prazo de
dois dias uteis a contar da divulgagdo do resultado final, conforme art. 26 da
Resolugao 158/08/CEE/SC;

Art.12 - Conhecer e vivenciar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao da

Unidade Operativa Educacional;
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Art.13 - Ver salvaguardada a sua seguranga na frequéncia ao Colégio e
respeitada a sua integridade fisica, moral e psiquica;

Art.14 - Ser adequadamente assistido em caso de acidente ou mal estar
subito, ocorrido no dmbito das atividades escolares;

Art.15 - Ter respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu
processo individual de natureza pessoal ou relativos a familia, salvo em casos de risco
ao ambiente escolar ou em atendimento a requerimento de Orgdos Oficiais
competentes;

Art.16 - Utilizar as instalagbes escolares a si destinadas e outras com a devida
autorizacdo para fins de aprendizagem de acordo com o plano de atividades dos

educadores e do Colégio.

Secao Il - Dos deveres do Corpo Discente

O estudante, juntamente com seus pais ou responsaveis, assume o
compromisso de cumprir os seguintes deveres:

Art.1°- Permanecer na Unidade Operativa Educacional durante todo o periodo
das aulas, podendo retirar-se com autorizagdo por escrito dos pais / responsaveis.
Quando retirado por outro, este devera ser autorizado por escrito, portando
documento de identificagcdo e podendo sofrer confirmagao via telefone;

Art. 2° - Participar ativamente de todas as atividades escolares, munido do
material necessario para a realizagdo das mesmas, esforcando-se para delas obter o
melhor aproveitamento;

Art.3° - Comparecer a Unidade Operativa Educacional devidamente

uniformizado e acatando a orientacdo quanto ao cumprimento dos padrées do uso do
uniforme, estabelecidos pela Unidade Operativa Educacional;

Art.4° - Realizar e apresentar os trabalhos e tarefas solicitadas pelos
educadores no prazo determinado;

Art.5° - Aproveitar as oportunidades que a Unidade Operativa Educacional
oferece para desenvolver habitos de sociabilidade e convivéncia em grupo;

Art.6° - Portar somente o material necessario e solicitado pelo (a) educador
(@), para o desenvolvimento das atividades escolares, responsabilizando-se
integralmente pelos objetos de uso individual, ndo cabendo a Unidade Operativa

Educacional ressarcir os estudantes em caso de perda e/ou extravio;
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Art.7° - Zelar pela conservagao do prédio, mobiliario e material didatico, bem
como por tudo o que é de uso coletivo, responsabilizando-se e ressarcindo a escola
pelos danos causados;

Art.8° - Respeitar as autoridades da Unidade Operativa Educacional e as
demais pessoas com quem convive, tratando-as com cordialidade e urbanidade;

Art.9° - Participar das comemoragdes, celebragdes religiosas e de outras
atividades complementares para as quais for solicitado, tendo atitudes de respeito e
atencéo a diversidade religiosa;

Art.10 - Ter postura adequada em todas as dependéncias e imediagdes da
Unidade Operativa Educacional;

Art.11-Ser assiduo e pontual nas atividades escolares, devendo possiveis
atrasos ser justificados na agenda pelos pais/responsaveis;

Art.12 - Justificar suas faltas imediatamente ao retorno a Unidade Operativa
Educacional;

Art.13 - Conhecer e cumprir o presente Regimento Escolar;

Art.14 - Utilizar meios pacificos na resolugao de conflitos;

Art.15 - Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes
colaboragao durante o exercicio de sua atuagao;

Art.16 - Respeitar e acatar as normas de acesso ao espaco do Colégio
definidas pela Direcao, expedidas e divulgadas por meio de comunicagao oficial;

Art.17 - Agir em consonancia com o Carisma, a Espiritualidade e a Missao da
Instituicdo Salvatoriana;

Art.19 - Assumir o perfil do Estudante Salvatoriano.

Subsecao | - Normas de Convivéncia

Para protecéo e garantia de uma educacéo integral, é vedado aos estudantes:

Art.1° - Ausentar-se da Unidade Operativa Educacional sem a devida licenca;

Art.2° - Ocupar-se, durante as aulas, com qualquer atividade que ndo esteja
em consonancia com os objetivos do educador;

Art.3° - Utilizar, sem a devida autorizagao, de quem de direito, computadores,
telefones celulares, cameras fotograficas, entre outros equipamentos eletrénicos no
espaco escolar;

Art.4° - Praticar atos que atinjam a integridade fisica e moral das pessoas na
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Unidade Operativa Educacional e nas suas imediagoes;

Art.5° - Promover, sem autorizagdo da Direcao, vendas, campanhas, coletas,
eventos e subscrigdes na e em nome da Unidade Operativa Educacional;

Art.6° - Promover politica partidaria nas dependéncias ou nas imediagdes da
Unidade Operativa Educacional;

Art.7° - Usar indevidamente o nome, emblemas ou simbolos da Unidade
Operativa Educacional;

Art.8° - Desrespeitar as normas disciplinares ou deixar de cumprir suas
obrigagdes escolares;

Art.9° - Rasurar documentos referentes a vida escolar;

Art.10 - Entrar em sala de aula apds o inicio das atividades escolares do
periodo sem a devida justificativa;

Art.11 - Portar, nas dependéncias da Unidade Operativa Educacional, arma
de qualquer espécie, explosivos, inflamaveis, entorpecentes, cigarros ou
assemelhados, bebidas alcodlicas ou jogos proibidos por lei;

Art.12 - Fazer apologias que contrariam os valores da Educagéo Salvatoriana;

Art.13 - Causar danos ao prédio, ao mobiliario e aos outros materiais da
Unidade Operativa Educacional;

Art.14 - Incentivar os colegas a auséncias coletivas ou impedir-lhes a entrada
na Unidade Operativa Educacional ou na sala de aula;

Art.15 - Usar de quaisquer meios ilicitos nos trabalhos especificos de
avaliacao da aprendizagem;

Art.16 - Expor colegas, educadores ou qualquer membro da Comunidade
Escolar a situagcbes constrangedoras no ambiente escolar e fora dele ou em redes
sociais;

Art.17 - Deixar de cumprir as normas e orientagdes em relagdo ao namoro nas
dependéncias da Unidade Operativa Educacional, e nas suas imediacdes, bem como
nas diversas situagdes em que a representa;

Art.18 - Divulgar em quaisquer meios de comunicagdo, assuntos que
envolvam direta ou veladamente o nome do Colégio, de educadores, colegas e
funcionarios sem autorizagdo. A divulgacado indevida de informagdes consiste em
infracao nos termos deste Regimento;

Art.19 - Fotografar e ou filmar colegas, educadores, funcionarios, as
dependéncias internas do Colégio e inseri-los em quaisquer meios de comunicagao

sem autorizagdo por escrito da Diregdo. O uso indevido de imagem consiste em
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infracao nos termos deste Regimento Escolar.

Subsecao Il - Medidas Educativas Pedagogicas

A Unidade Operativa Educacional busca a obtencao sistematica da
disciplina, visando ao desenvolvimento da autonomia escolar, moral e intelectual
para que o estudante ao agir, revele discernimento, autodisciplina e senso
comunitario.

Em consonéncia com a Filosofia da Unidade Operativa Educacional, s&o
realizadas as intervencbes pedagogicas e educativas nas situagdes em que o
estudante ndo cumprir com os seus deveres e/ou desrespeitar as normas de
convivéncia anteriormente descritas. Essas medidas tém o objetivo de oferecer um
ambiente de respeito a autoridade administrativa, aos educadores e funcionarios,
aos estudantes e colegas para garantir o direito ao estudo e desenvolver uma
educacgdo de qualidade para todos, mantendo o elo permanente de solidariedade
através de Medidas Educativas Pedagdgicas cuja aplicagcdo tem como unico
fundamento a ACAO PEDAGOGICA, respaldada em dois objetivos:

a) Na conscientizacdo, integragdo e valorizagdo dos estudantes sujeitos a
agao disciplinar educativa, compreendendo-os como sujeitos em desenvolvimento,
de acordo com o art.6° do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

b) Na defesa dos direitos a educagdo dos estudantes responsaveis e
cumpridores, para que lhes sejam garantidas as condi¢des e o ambiente de
estudos indispensaveis a sua formacgao;

Art. 1° - As Medidas Educativas Pedagdgicas, como meio de agado educativa,
tém como objetivos prioritarios:

[) Contribuir para a formagdo humana e para o enriquecimento da
personalidade e do carater dos estudantes como futuros cidadaos de uma
sociedade justa, solidaria e democratica;

II) Reforgar a integragéo dos estudantes com a comunidade escolar e com o
projeto educativo da Unidade Operativa Educacional, como sujeitos autbnomos,
responsaveis e participativos;

[Il) Destacar o respeito, solidariedade, toleréncia, compreensédo e empatia no
ambito das relagbes como elementos essenciais de convivéncia;

IVV) Evidenciar a importancia da defesa do patrimdnio escolar como um bem

social a servico de todos e indispensavel a formagao do estudante de acordo com
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o Projeto Politico Pedagdgico;

Art. 2° - As Medidas Educativas Pedagdgicas visam advertir o estudante dos
inconvenientes e perturbacdes resultantes do seu comportamento, sensibilizando-o
e oportunizando-lhe rever sua conduta e melhora-la;

De acordo com a gravidade, a responsabilidade e a reiteragdo dos
comportamentos do estudante, as Medidas Educativas Pedagogicas s&o aplicadas
conforme as seguintes etapas:

a) Aconselhamento e Adverténcia verbal ao estudante - Implicam na chamada
de atencéo na sala de aula pelo educador e nos demais espagos do Colégio, pelo
Servico de Inspetoria de Estudantes, com vistas a responsabiliza-lo no sentido do
cumprimento dos seus deveres como Estudante Salvatoriano, quando o
reconhecimento e a conscientizagdo da incorrecdo comportamental indicam uma
adequada atitude, sendo esta situagdo devidamente registrada no Ambiente
Restrito;

b) Ordem de saida da sala de aula - Medida cautelar a ser utilizada pelo
educador em situagdes de inexisténcia de uma atitude de empenho intelectual e
comportamental, adequadas ao processo de ensino e aprendizagem, prejudicando
o desenvolvimento do ensino e aprendizagem do grupo. Ao ser dispensado da sala
de aula o estudante deve ser imediatamente encaminhado ao Servigo de Inspetoria
de Estudantes com relatério elaborado pelo (a) educador (a), constando dados de
identificacdo do estudante, conduta incorreta, intervencdes realizadas e motivo da
dispensa;

c) Adverténcia escrita - O Servico de Inspetoria de Estudantes deve
evidenciar que o nivel de responsabilidade do estudante na agao sujeita a medida
educativa disciplinar justifica a importancia de registrar formalmente a conduta
incorreta. A acdo da familia torna-se necessaria para, em articulagdo com o
Colégio, reforcar a responsabilidade do estudante no cumprimento dos deveres.
Esta adverténcia deve ser assinada pelos pais ou responsaveis e devolvida para a
Inspetoria de Estudantes no dia subsequente;

d) Afastamento temporario da sala de aula: Implica na realizagdo das
atividades curriculares, em ambiente escolar, que ndo seja a sala de aula, no qual
o estudante é submetido ao acompanhamento dos Servicos de Orientacéo
Educacional e Inspetoria de Estudantes. O periodo é determinado pela Instituicao
levando em consideragao a gravidade e a reiteragdo do ato indisciplinar, sem

causar prejuizos a aprendizagem do estudante;
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e) Mudanca de turno ou turma: Nao havendo comprometimento e melhora na
conduta do estudante, considerando gravidade e reincidéncia, é realizado pela
Direcdo, o remanejamento de turno ou turma como medida necessaria, mediante
comunicagao a familia, registro no ambiente restrito e em ata;

f) Suspensao: Nos casos em que haja o esgotamento dos recursos escolares
ou de multiplas reincidéncias que subvertam a ordem da Instituigcdo, o estudante é
suspenso das atividades e da Unidade Operativa Educacional por tempo
determinado conforme a gravidade da acdo podendo ser de 01 (um) a 08 (oito)
dias;

g) Comunicagdo ao Conselho Tutelar: Implica comunicagdo ao Conselho
Tutelar, mediante esgotamento dos recursos escolares ou de multiplas
reincidéncias, quando evidenciadas atitudes de insuficiéncia, negligéncia ou falta
de cooperacao familiar nas intervengdes educativas. Cabe ao Conselho Tutelar a
aplicagao de medidas de protecdo e encaminhamentos necessarios;

h) Matricula condicional para o ano letivo seguinte, mediante termo de
compromisso firmado pelos pais ou responsaveis pelo estudante;

i) Transferéncia compulséria, no decorrer do ano letivo como maneira de
salvaguardar a integridade fisica, psiquica e moral do estudante ou de seus pares;

j) Cancelamento da matricula.

Art.3° - As medidas descritas acima podem ser aplicadas na ordem em que se
apresentam ou aplicadas de acordo com a necessidade ou que forem mais
convenientes, considerando a gravidade da situacdo, conforme a deliberagdo do
Conselho Técnico Pedagdgico; com registro em Ata, assinada pelos pais ou
responsaveis juntamente com a Direcdo do Colégio e Servigos responsaveis;

Art.4° - A suspensdo e o cancelamento compulsério da matricula s&o
aplicados, somente pela Direcdo, que pode solicitar o parecer do Conselho de
Classe e/ou do Conselho Técnico Pedagdgico;

Art.5° - As medidas pedagodgicas socioeducativas podem, a critério da
Direcdo, ser adotadas isoladas e independentemente, sem observancia da
sequéncia antes referida;

Art.6° - Nos termos do art.927 do Cddigo Civil Brasileiro e do Art. 116 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, em se tratando de ato infracional que
produza dano com reflexo patrimonial, o estudante, por seu responsavel,
promovera a restituicdo ou o ressarcimento do dano, compensando o prejuizo

causado.
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CAPITULO II: Do Corpo Docente

O Corpo Docente é formado pelos educadores em atividade na Unidade

Operativa Educacional, devidamente habilitados e contratados pelo (a) Diretor (a), de
acordo com a legislagdo em vigor e padrbes da Instituicado Mantenedora.

Além dos direitos previstos pela legislacao trabalhista e do ensino, a Unidade
Operativa Educacional assegura meios eficazes para o desempenho de sua fungéo.

E exigida dos educadores competéncia profissional, agdo e postura coerentes
com a Filosofia e os Principios da Educacao Salvatoriana e as diretrizes pedagdgicas
e administrativas da Unidade Operativa Educacional bem como as demais obrigagbes

inerentes ao exercicio da profissao.

Secdo | - Das Atribuigcoes do Corpo Docente

Art.1° - Inserir-se no processo educativo desenvolvido pela Unidade Operativa
Educacional;

Art.2° - Participar da construcao e atualizacdo do Projeto Politico Pedagdgico;

Art.3° - Manter-se atualizado, visando a mediacédo do processo educativo de
qualidade e relevancia;

Art.4° - Cumprir com assiduidade e pontualidade o seu horario de trabalho;

Art.5° - Participar de seminarios, encontros culturais, cursos de
aperfeicoamento, reunides de educadores, conselhos de classe e de datas festivas.

Art.6° - Ministrar os dias letivos estabelecidos no Calendario Escolar e as
horas-aula previstas no Plano de Estudo/Ensino;

Art.7° - Planejar um processo sistematico de aprender a aprender, mediando
o desenvolvimento das Fungbes Cognitivas e Operagdes Mentais dos estudantes.

Art.8° - Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

Art.9° - Registrar, no Diario de Classe, fornecido pela Secretaria, a frequéncia
dos estudantes, as atividades desenvolvidas, os resultados das avaliagdes e os
Estudos de Recuperacgéao;

Art.10 - Registrar no sistema restrito o agendamento e os resultados das
avaliacoes;

Art. 11 - Entregar os Diarios de Classe na Secretaria ou no local designado
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para tal, apds o término das aulas;

Art. 12 - Registrar os atendimentos realizados, informando o Servico
competente;

Art. 13 - Respeitar a diversidade cultural, religiosa, étnica, social e politica dos
membros da comunidade;

Art. 14 - Estabelecer estratégias de recuperagdo aos estudantes de menor
rendimento;

Art. 15 - Zelar pela disciplina na sala de aula e nos demais ambientes, bem
como cultivar relagdes interpessoais positivas;

Art. 16 - Fornecer a Secretaria, dentro do prazo marcado, os resultados das
avaliagbes;

Art. 17 - Colaborar na orientacdo dos estudantes, para atividades
complementares, torneios culturais, recreativos e interdisciplinares;

Art. 18 - Ter postura ética nas relagdes;

Art. 19 - Elaborar o seu Plano de Acgado sob a supervisdo do Servico de
Coordenacgao Pedagdgica;

Art. 20 - Registrar o acompanhamento individual dos estudantes;

Art. 21 - Propor a Diregao e ou a Coordenacdao Pedagogica medidas que
assegurem e aperfeicoem a eficiéncia do ensino;

Art. 22 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas pelo corpo
discente no ambito de sua sala de aula e laboratérios;

Art. 23 - Comparecer a Conselhos de Classe e a reunides para as quais for
convocado;

Art. 24 - Manter com os colegas um clima de cordialidade e cooperacgao,
indispensaveis para um ambiente saudavel no plano educacional;

Art. 25 - Colaborar com a manutencdo para conservacdo dos bens do
Colégio;

Art. 26 - Trajar-se com a discri¢cao e a sobriedade inerentes ao seu trabalho;

Art. 27 - Entregar ao Servico de Inspecido dos Estudantes qualquer objeto
portado pelo estudante, que prejudique a normalidade das atividades curriculares ou
que impeca acgodes formativas;

Art. 28 - Assumir o perfil do Educador (a) Salvatoriano (a);

Art. 29 - Cumprir as orientacdes pedagdgicas, pastorais e disciplinares;

Art. 30- Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao

Salvatoriana;
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Art. 31--Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art. 32 - Exercer outras atribuigdes deliberadas pela Diregao.

Secdo Il - E Vedado ao Corpo Docente

Art.1° - Ocupar-se durante as aulas de assuntos estranhos as mesmas;

Art.2° - Servir-se de aulas ou do espaco fisico da Unidade Operativa
Educacional para propagar doutrinas contrarias a filosofia da Instituicdo, aos principios
morais e éticos;

Art.3° - Colaborar ou participar de movimento(s) de indisciplina ou agitagéo no
ambiente escolar;

Art.4° - Usar o nome da Unidade Operativa Educacional sem a devida
autorizagao da Direcéo;

Art.5° - Ministrar aulas particulares, com ou sem remuneracao, isoladamente
ou em grupos, a estudantes das turmas nas quais ministra aulas do Colégio;

Art.7° - Suspender estudantes de atividades escolares, devendo encaminhar a
solicitacdo da penalidade a Diregao;

Art.8° - Trajar roupas com frases de promog¢ao comercial ou politica e outras
pecas de vestuario inadequadas ao convivio socioescolar;

Art.9° - Utilizar aparelhos celulares, auditivos individuais ou computadores de

mao, para assuntos nao pertinentes a sala de aula.

Secao lll - Das Penalidades ao Corpo Docente

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento das atribuicdes ou inobservancia dos
preceitos deste Regimento Escolar torna o (a) educador (a) passivel das penalidades

cabiveis, nos termos da legislagao trabalhista e de ensino.

Secao IV - Da Avaliagao do Corpo Docente

A avaliacdo de desempenho do (a) educador (a) é pautada na definicdo do
perfil profissional desejado pela Instituicdo, a saber, comprometimento com a
aprendizagem dos estudantes, dominio das novas tecnologias educacionais,
criatividade, equilibrio emocional para lidar com conflitos, habilidade para trabalhar em

grupo, comprovado investimento no aprimoramento profissional.
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Subsecao | - Do Processo de Avaliagao do Corpo Docente

Art.1° - O processo de avaliagao € instruido pela avaliacdo da Direcdo, em
consonancia com o (a) Coordenador (a) Pedagdgico (a) e o (a) Orientador (a)

Educacional e pela autoavaliacdo do (a) educador (a);

Art.2° - Os instrumentos de avaliacdo a serem utilizados contemplam os
aspectos que possibilitem analisar o trabalho desenvolvido na docéncia, atendendo
aos objetivos e a proposta Pedagogica da Unidade Operativa Educacional, bem como
a percepgao que o (a) educador (a) tem do seu desempenho em sala de aula e nas
demais atividades curriculares. O fato de tais percepcbes serem oriundas de duas
fontes permite ao (a) educador (a) avaliar o impacto de sua praxis e seu

comportamento na Instituicao;

Art.3° - Havendo ampla divergéncia entre a avaliagcdo da equipe e a
autoavaliagdo do (a) educador (a) é realizada uma reunido entre as partes para as

devidas justificativas e possiveis alteragdes, caso sejam pertinentes.

Secdo V - Da Selegcao e Admissao do Corpo Docente

Art.1° - A selecdo dos educadores segue etapas previamente determinadas,

tais como:
Etapa 1 - Analise de Curriculos efetivada pela Coordenagao Pedagdgica;
Etapa 2 - Entrevista Coletiva para aplicagdo de dindmicas de grupo;

Etapa 3 - Selecdo de 3 (trés) candidatos que devem ser apresentados a

Direcao pela Coordenacao Pedagdgica;
Etapa 4 - Escolha do profissional pela Direcéao;
Etapa 5 - Entrega da documentagédo no Setor Administrativo Financeiro e

reunido com a Coordenacido do Servico Técnico Administrativo para as orientacoes

funcionais;

Etapa 6 - Reunidao com o (a) Coordenador (a) Pedagdgico (a) para recebimento
das orientagdes pedagogicas, bem como das normas contidas neste Regimento

Escolar.

Art.2° - Os curriculos dos educadores nao selecionados devem compor um

banco de dados para proximas contratagoes;
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Art. 3° - O (a) educador (a) contratado cumpre de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias
de contrato de experiéncia. Terminado este prazo, 0 mesmo pode ser contratado em

definitivo ou ser cancelado seu contrato.

CAPITULO Ill: Do Quadro de Funcionarios

O Quadro de Funcionarios é constituido por profissionais, devidamente

habilitados para as fungdes que exercem.

Secao | - Dos Direitos dos Funcionarios

Art.1° - Exercer as fungdes para as quais for contratado;

Art.2° - Receber os vencimentos e outras remuneragdes, legalmente

estabelecidas;

Art. 3° - Beneficiar-se de condi¢cdes adequadas de higiene e seguranga no
trabalho e de meios adequados a protegcdo de sua integridade fisica e mental, nos

termos da legislacdo vigente;
Art.4° - Ter um intervalo diario para descanso nos termos da legislagao vigente;
Art.5° - Ter descanso semanal;
Art.6° - Gozar férias anuais e licengas, nos termos da legislagao vigente;

Art.7° - Ser avaliado periodicamente pelo seu trabalho, com base em critérios

justos de desempenho;

Art.8° - Participar de cursos de formacao e qualificagdo profissional mediante

liberacao da Diregao da Unidade Operativa;
Art.9° - Ser tratado com respeito;

Art. 10 - Dirigir-se ao (a) Coordenador (a) do Servico, sempre que se sentir

prejudicado em seus direitos.
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Secao Il - Dos Deveres dos Funcionarios
Art.1° - Ser assiduo e pontual;
Art.2° - Zelar por sua apresentagao pessoal;

Art.4° - Estar na Unidade Operativa Educacional sempre com 5 minutos de
antecedéncia ao seu horério de trabalho, a fim de se preparar e organizar o inicio das

suas atividades;

Art.5° - Participar dos treinamentos e demais atividades promovidas pela

Instituicao;

Art.6° - Zelar pela utilizagdo racional dos recursos, evitando o desperdicio de

materiais, bem como, do tempo de trabalho;

Art.7° - Manter seus dados atualizados (endereco, telefone, estado civil,

nascimento dos filhos, falecimento de dependentes) junto a Secretaria do Colégio;

Art.8° - Desenvolver suas atividades de forma produtiva e com qualidade,

cumprindo sua rotina diaria;
Art.9° - Nao promover sorteios ou rifas;

Art. 10 - Nao comercializar produtos nas dependéncias do Colégio, exceto com

autorizacao expressa da Diregao;

Art. 11 - Expor ao superior imediato qualquer tipo de duvidas ou dificuldades no

desenvolvimento de suas atividades;

Art. 12 - Manter o bom relacionamento com colegas, educadores, estudantes,

pais e superiores;
Art. 13 - Ter postura profissional séria;

Art. 14 - N&o discriminar as pessoas, sejam elas estudantes, pais,

responsaveis, fornecedores ou colegas de trabalho;

Art. 15 - Colaborar efetivamente na implantacdo e manutencao dos programas

de melhorias desenvolvidos pela Unidade Operativa Educacional;
Art. 16 - Zelar pela higiene e organizacao das dependéncias do Colégio;
Art. 17 - Transmitir energia e vibracao através de sua motivacéao;

Art. 18 - Acatar quaisquer ordens internas emitidas pela Dire¢éo;
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Art. 19 - Vivenciar e divulgar o Carisma, a Espiritualidade e a Missao

Salvatoriana;
Art. 20 - Cumprir as diretrizes emanadas da Entidade Mantenedora;

Art. 21 - Exercer outras atribui¢cdes deliberadas pela Direcao.

Secao lll - Das Penalidades aos Funcionarios

Art.1° - Aos funcionarios sao aplicadas pelo (a) Diretor (a), as penalidades, na

seguinte escala, de acordo com a gravidade da falta, independente desta sequéncia:

1- Adverténcia verbal;
2- Adverténcia escrita;
3- Suspensao;

4- Rescisdo contratual.

§1° - Sao aplicadas as penalidades acima mencionadas caso o funcionario
cometer atitudes que lhe sdo vedadas, conforme o disposto nos deveres, elencados

na Secgédo Il do Capitulo 1l deste Regimento Escolar.

§2° - Os atos punitivos sao aplicados, exclusivamente, pelo (a) Diretor (a) ou

pela Mantenedora na forma regimental e das leis em vigor;

Art.2° - E suspenso o funcionario que faltar ao servigo por 15 (quinze) dias

consecutivos, sem licenca previamente concedida, conforme legislagao em vigor;

Art.3° - As relagdes trabalhistas sao regidas pela CLT.

Secdo IV - Da Selegcao e Admissao de Funcionarios

A selecado e admissao de funcionarios é efetivada conforme as caracteristicas

da funcdo a ser desempenhada.

Art.1° - Independente do cargo ocupado todo o funcionario deve ser respeitado
em sua fungdo, ndo sendo aceita qualquer arbitrariedade ou qualquer tipo de

discriminacéo.
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Art.2° - A selegdo e admissao de funcionarios é realizada a partir das seguintes

etapas:

Etapa 1 - A Coordenacédo do Servico Técnico Administrativo ou profissional
designado pela Direcado deve selecionar trés (3) candidatos a serem encaminhados

para entrevista com a Direcéo;

Etapa 2 - Os profissionais selecionados para contratagao sdo chamados para
comparecerem ao Colégio em dia e horario definidos, para efetivarem seu contrato de

trabalho, mediante a apresentacao da documentacgao especifica;

Etapa 3 - O Candidato, ao entregar sua documentagdo participa de uma
reunido com o(a) Coordenador (a) do Servigo Técnico Administrativo para apropriar-se

das orientagdes gerais;

Etapa 4 - O funcionario, ao assumir tem um treinamento com o (a) superior

imediato, a fim de receber instrugcbes especificas da funcao;

Art.3° - Os curriculos que nao forem selecionados devem compor um banco de

dados para proximas vagas.

Secao V - Da Avaliagao de Desempenho do Funcionario

A Unidade Operativa Educacional faz periodicamente uma avaliagao de todos
os seus funcionarios, sendo os mesmos informados, com antecedéncia, sobre este
processo, bem como conhecerdo os itens que serdo avaliados, envolvendo sua

conduta profissional e ética.

CAPITULO IV: Dos Direitos dos Pais ou Responsdveis

A Unidade Operativa Educacional estabelece um trabalho integrado com as
familias, com o objetivo de desenvolver uma educacédo de qualidade, centrada nos

principios cristaos.
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Secao | - Dos Direitos dos Pais ou Responsaveis

Art.1° - Receber todas as informagdes necessarias para o0 acompanhamento do

processo ensino aprendizagem de seu filho;

Art.2° - Ser atendido com urbanidade e respeito pela Diregao, pelos Servicos,

pelos educadores e pelos Funcionarios;

Art.3° - Participar dos processos consultivos e decisérios por meio de

representacao na Associacido de Pais e educadores;
Art.4° - Sugerir melhorias, sempre que considerar oportuno;

Art.5° - Solicitar, mediante a apresentacao de receita médica, a ingestao de

medicamento por seu filho, durante o horario escolar;

Art.6° - Ter acesso ao presente Regimento Escolar.

Secao Il - Dos Deveres dos Pais ou Responsaveis

Art.1° - Acompanhar a vida escolar de seu filho junto ao Colégio para
estabelecer um trabalho integrado, estimulando-o a aplicacdo nos estudos e ao

respeito as normas disciplinares;

Art.2° - Ser membro atuante da Comunidade Educativa, comparecendo ao

Colégio sempre que sua presenca for necessaria;
Art.3° - Cumprir o contrato de Prestacao de Servicos;
Art.4° - Manter atualizadas as anuidades escolares;
Art.5° - Justificar faltas e atrasos do estudante;
Art.6° - Acatar as normas regimentais;

Art.7° - Informar a comunidade educativa situagbes relevantes no processo

educativo dos seus filhos;

Art.8 - Comparecer ao Colégio por sua iniciativa e quando for solicitado com

agendamento prévio;

Art.9° - Colaborar com os educadores no ambito do processo de ensino

aprendizagem do seu filho, de acordo com o Projeto Politico Pedagogico do Colégio;
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Art. 10 - Acompanhar e responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de

assiduidade e pontualidade de seu filho, estudante do Colégio;

Art.11 - Respeitar e acatar as normas de acesso ao espago do Colégio

definidas pela Direcao, expedidas e divulgadas por meio de comunicacao oficial.

TiTULO VI - Do Calendario Escolar

O Calendario, como parte do planejamento escolar, é elaborado anualmente
sob a coordenacdo da Direcdo e assessorada pela Equipe Administrativa e
Pedagogica, em consonancia com as disposi¢des legais em vigor e as orientagbes da

Entidade Mantenedora.

Art.1° - O Calendario Escolar deve ser aprovado pela Direcado, fixado e

publicado antes do inicio de cada ano letivo;

Art.2° - O ano letivo compreende a carga horaria prevista na Matriz Curricular
da Educagédo Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, respectivamente,

distribuida por um minimo de 200 dias de trabalho escolar;

Art.3° - No Calendario Escolar devem constar:

1 - O inicio e término do ano letivo;

2 - Os periodos de aulas, o recesso e as férias escolares;

3 - Os feriados;

4 - A previsao mensal de dias letivos;

5 - As datas de realizagdo das provas trimestrais;

6 - As datas de realizagdo dos exames finais;

7 - A programacgéo de eventos e atividades da Unidade Operativa Educacional;

8 - As reunides pedagdgicas;

9 - As reunides com pais ou responsaveis;

10 - O periodo de Matriculas;

11 - O periodo de planejamento;

12 - As datas dos Conselhos de Classe.

Art. 4° - Sao0 considerados dias letivos as comemoragdes civicas e demais
atividades do Colégio, previstas no Calendario Escolar que envolvam a participagao do

corpo docente e do corpo discente, com controle de frequéncia.
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Art.5° - As aulas previstas, somente podem ser suspensas, em decorréncia de
situacbes que justifiquem tal medida, ficando sujeitas a reposicdo para o devido
cumprimento do periodo letivo.

Art.6° - O ano letivo somente pode ser encerrado, quando cumprida a carga
horaria minima prevista na matriz curricular de cada nivel de ensino, e os dias letivos
fixados pelas normas legais.

Art.7° - O Calendario Escolar € aprovado pelo Conselho Técnico Pedagdgico.

TiTULO VII - Do Projeto Politico Pedagégico

O Projeto Politico Pedagdégico focaliza ac¢des para concretizar a Misséo
Educativa Salvatoriana, bem como sua fundamentagcido tedrica e metodoldgica,
contemplando o perfil do (a) Educador (a) e do (a) estudante Salvatoriano (a), bem
como, a identidade e a gestdo pedagdgica concretizadas nos Planos de Estudo/Ensino

dos diferentes segmentos.

Art.1° - O Projeto Politico Pedagégico das Escolas Salvatorianas é elaborado
com a participacado de todos os segmentos da Comunidade Escolar. Sera coordenado
pela Direcdo e pelo Servico de Coordenagdo Pedagdgica, sendo encaminhadas as
contribuicbes a Instituicdo Mantenedora, que analisa 0 material e reestrutura o projeto

que deve ser aprovado pela coordenagdo da Area da Educacao.

Art.2° - O Projeto Politico Pedagdégico é dinamico, na sua aplicabilidade,
coletivo na sua construgcdo, reflexivo no seu desenvolvimento, politico na sua

abrangéncia e avaliativo no alcance das metas pedagdgicas estabelecidas.

Art.3° - A Unidade Operativa Educacional procede, ao final de cada ano letivo,
a avaliacido de todas as suas realizagdes, em face dos objetivos expressos no Projeto
Politico Pedagogico, com vistas a atualizagdo do diagnostico, das necessidades e

aspiragdes da comunidade escolar.

§1° - Para a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico sao utilizados os

seguintes instrumentos:
a) Relatdrios dos Servigos;

b) Rendimento do Corpo Discente;
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c) Transferéncias de estudantes;
d)  Desempenho do Corpo Docente;
e) Atas de Reunides Administrativas e Pedagdgicas;
f) Avaliacao Institucional;
g)  Outros.
§2°- Sao considerados indicadores da avaliagéo:
a) Realizacao das agdes programadas;
b) Observancia de prazos;
c) indices de aprovagao dos estudantes;
d) Assiduidade de estudantes, educadores e funcionarios;
e) Outros.
§3° - O Projeto Politico Pedagdgicos é considerado:

PLENAMENTE SATISFATORIO, se forem atingidos os objetivos e realizadas

todas as atividades planejadas.

SATISFATORIO, se grande parte dos objetivos forem atingidos e as atividades,

na sua maioria, forem realizadas dentro das previsdes.

NAO SATISFATORIO, se apenas parte dos objetivos forem atingidos e as

atividades nao se realizaram conforme as previsoes.

Art.4° - Apds a compatibilizacdo do previsto com o realizado, é elaborado o
Relatério Anual, coordenado pela Dire¢do, o qual servira de subsidio para a analise do
Projeto Politico Pedagoégico do ano em curso e a elaboracdo do Projeto Politico

Pedagogico do préximo ano letivo.
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TiTULO VIII - Do PLANEJAMENTO EDUCACIONAL

CAPITULO I: Da Concepgédo do Planejamento Educacional

O Planejamento Educacional, expressao concreta do Projeto Politico
Pedagogico, € a organizacdo formal do curriculo, conforme definido pela Unidade
Operativa Educacional que relaciona os componentes curriculares, os projetos e

atividades, atribuindo-lhes tempos, abrangéncia e intensidade.

Secdo | - Da Organizagao do Planejamento Educacional

Art.1° - O Planejamento Educacional é o resultado da elaboracao
compartilhada entre os educadores, sob a orientagdo e coordenacgdo do Servigo de

Coordenacgao Pedagdgica da Unidade Operativa Educacional.

Art.2° - O Planejamento Educacional é o elemento ordenador do curriculo da

Unidade Operativa Educacional.

Art.3° - O Planejamento Educacional fixa a maneira escolhida para oferecer a
Base Nacional comum e a Parte diversificada do Curriculo, conforme determinam as

Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art.4° - O Planejamento Educacional deve respeitar e valorizar as conexdes e
interrelacdes entre as diferentes areas do conhecimento, reforcado pelo tratamento

transdisciplinar dos aspectos da cidadania.

Art.5° - O Planejamento Educacional constitui a base para a elaboragdo do
Plano de Aula de cada educador (a), de modo que seja preservada a integridade e a

coeréncia do Projeto Politico Pedagdgico.

Secao Il - Do Planejamento Educacional e sua Estrutura

Art.1° - O Planejamento Educacional é auténtico plano de trabalho que além
dos aspectos de distribuicdo de tempo, leva em conta, os contelidos programaticos de
cada componente curricular, em termos de conhecimentos, habilidades e destrezas,
sua relacdo com os demais componentes curriculares e a estratégia de como, em
conjunto, sao capazes de contribuir para a educacgao para a saude, para a vida familiar

e social, para o crescimento pessoal e grupal e para o aprimoramento espiritual.
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Art.22 - O Plano de Ensino da Educacgao Infantil tem como base os Referenciais

Curriculares Nacionais, organizados por areas e eixos tematicos.

Art.3° - No Ensino Fundamental e no Ensino Médio a matriz curricular de cada
nivel de ensino, organizada pela Unidade Operativa Educacional, conforme os
Parametros Curriculares Nacionais, asseguram a integracao, a sequéncia dos estudos

e a vivéncia de valores através de todas as atividades curriculares.

Secao lll - Da Visao do Planejamento Educacional

Art.1° - O Planejamento Educacional é constituido de uma visdo abrangente
DO QUE sera estudado, QUANDO sera estudado, POR QUANTO TEMPO sera
estudado e QUAIS OS OBJETIVOS, OS CONTEUDOS E A PROFUNDIDADE do que

sera estudado.

Art.2° - O Planejamento Educacional tem uma multiplicidade de opgdes e
alternativas, de modo a ampliar a autonomia do proprio estudante, na definicao de seu

plano de estudos pessoal.

TiTULO IX - Do Plano de Aula

CAPITULO I: Da importéancia do Plano de Aula

O planejamento, enquanto construgao-transformacgéo de representagdes € uma
mediagao tedrica metodoldgica para a agéo, que em funcdo de tal mediacéo passa a

ser consciente e intencional.

Secdo | - Da Finalidade do Plano de Aula

Art.1° - O Plano de Aula tem por finalidade fazer acontecer, concretizar, e para isto é
necessario estabelecer as condigdes objetivas e subjetivas prevendo o

desenvolvimento da agédo no tempo.

Art.2° - O Plano de Aula deve ser funcional, promovendo, além da aprendizagem do

conteudo, as condigdes favoraveis a aplicagao e integracaéo desses conteudos.
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Secgao Il - Da Metodologia do Plano de Aula

Art.1° - A metodologia do planejamento das aulas deve ser enquadrada no
cenario da educacado como tarefa docente que inclui tanto a previsao das atividades
didaticas em termos da sua organizagao e coordenagdo em face dos obijetivos

propostos, quanto a sua previsdo e adequacao no decorrer do processo de ensino.

Art.2° - A metodologia direciona o processo educativo, pois planejar é tomar

decisdes, tornando o plano de aula um processo em permanente evolugao.

Secao lll - Caracteristicas do Plano de Aula

Art.1° - No momento em que o (a) educador (a) for elaborar o seu
planejamento, algumas caracteristicas sdo essenciais para o éxito na aplicagdo das

acoes:

§ 1° - COERENCIA - As atividades planejadas devem manter perfeita
articulagéo entre si, para que nao se dispersem em distintas dire¢des. De sua unidade

e correlagdo depende o alcance dos objetivos propostos.

§ 2° - SEQUENCIA - Deve existir uma linha ininterrupta que integre
gradualmente as distintas atividades desde a primeira até a ultima de modo que nao

haja improvisos, garantindo-lhe coesao.

§3° - FLEXIBILIDADE - Permite a insercao de temas ocasionais, subtemas nao
previstos e questdes que enriquecam os conteudos, bem como permitem alteracoes,

de acordo com as necessidades ou interesses dos estudantes.

§ 4° - PRECISAO E OBJETIVIDADE - Os enunciados devem ser claros,
precisos, objetivos e sintaticamente corretos. As indicagdes ndo podem ser objetos de

dupla interpretagao.

Art.2° - O (a) educador (a) ao realizar seu plano, antecipa de forma coerente e
organizada todas as etapas do trabalho escolar, ndo permitindo que as atividades
propostas percam sua esséncia, pois o trabalho a ser realizado deve ter uma
sequéncia, uma linha de raciocinio, que conduza ao alcance dos objetivos

estabelecidos.

Art.3° - Os Planos de Aula sao elaborados em consonancia com o Projeto

Politico Pedagégico e com o Planejamento Educacional da Unidade Operativa
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Educacional. Os passos a serem seguidos sao definidos pelo Servico de Coordenagao
Pedagdgica, de acordo com a proposta tedrico-metodoldgica adotada e os critérios
fundamentais de mediagdo, para o desenvolvimento do processo de ensino e

aprendizagem.

TiTULO X - Das Disposicdes Gerais

O presente Regimento Escolar tem forga legal, demandando que consequentes

regulamentacdes e normatizagdes gozem de igual prerrogativa.

Art.1° - Toda a legislacdo ou regulamentacao superveniente relativa ao ensino

passa a fazer parte deste Regimento Escolar.

Art.2° - A legislacdo de ensino que modifique disposicdo do presente
Regimento tem aplicagdo imediata e automatica.

Art.3° - O presente Regimento Escolar pode ser alterado por proposta do
Conselho Técnico Pedagdgico submetendo-o a aprovagao da Mantenedora.

Art4° - Nenhuma publicagdo ou correspondéncia que envolva em
responsabilidade a Unidade Operativa Educacional, pode ser feita sem a autorizagéo
da Diregéo.

Art.5° - O Calendario Escolar Anual é elaborado em consonancia com as
disposicdes legais em vigor.

Art.6° - A Unidade Operativa Educacional pode estabelecer contratos com
terceiros para prestacao de servigos.

Art.7° - A Unidade Operativa Educacional ndao tem vinculo com empresa de
transporte escolar e ndo se responsabiliza por possiveis acidentes no transito e fora
do recinto escolar.

Art.8°- A Unidade Operativa Educacional, com base no art. 40 da Lei Federal

N° 9394/96- LDB, visando a preparagao basica para o trabalho, é favoravel a



80

participacdo dos estudantes do Ensino Médio interessados em estagios
nao-obrigatérios junto as empresas da comunidade.

Art.9° - Os casos omissos neste Regimento Escolar sdo resolvidos pela
Direcdo da Unidade Operativa Educacional com a apreciagao do Conselho Técnico
Pedagdgico, ou pela autoridade competente nos termos da lei.

Art. 10 - O presente Regimento Escolar entrard em vigor no ano letivo

subsequente a sua aprovacao.
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